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Proyecto RedTraSex

Trabajadoras del Sexo de Latinoamérica y el Caribe

trabajando para crear alternativas que disminuyan su

vulnerabilidad al VIH: una estrategia regional para un

verdadero impacto



Objetivo General:

“Contribuir a la reducción de la prevalencia del VIH

en población de mujeres trabajadoras sexuales de

Latinoamérica y Caribe Hispano”



Los Objetivos Específicos son los siguientes: 

1
Mejorar la participación de las Mujeres

Trabajadoras Sexuales (TS) en los

ámbitos Nacionales, Regionales, para

incidir en programas políticas, leyes,

normativas, así como en su aplicación



Dentro de este primer objetivo se ha logrado 

lo siguiente:
 Taller Nacional realizado este ultimo en agosto sobre fortalecimiento teniendo

como objetivo general: Lograr una mayor comprensión de la necesidad y los

objetivos de estar organizadas y dar continuidad a la lucha por los derechos de

nosotras las trabajadoras sexuales y construyendo organizaciones sostenibles



Dentro de este primer objetivo se ha logrado 

lo siguiente:
Participar en espacios Nacionales y Regionales tales como:

❑ Mecanismo Coordinador de País (MCP-ES),

❑ Movimiento de víctimas, afectadas y afectados por el

Cambio Climático y Corporaciones (MOVIAC),

❑ La Coordinadora social por la economía del Cuidado

(COSEC),

❑ Mesa de VIH y derechos humanos de la Procuraduría para la

Defensa de los Derechos Humanos, PDDH

❑ Comisión para el consenso de Montevideo

❑ REDCA+

❑ La Convención Interamericana Derechos Sexuales y

Derechos Reproductivos con la campaña Sexo con Chocolate



Dentro de este primer objetivo se ha logrado 

lo siguiente:

 Realización de mesas Nacionales de trabajo con actores claves para presentar el 

anteproyecto de ley de trabajo sexual.

 Incorporar la agenda y las demandas de las MTS en espacios claves de discusión a 

nivel nacional y regional. ( reunión en Cancillería, Segunda Reunión Regional 

Plataforma LAC / 2 y 3 mayo 2017 , 



Dentro de este primer objetivo se ha logrado 

lo siguiente:

 Monitorear sistemáticamente situaciones de

vulneración de DDHH de trabajadoras sexuales . (Se

presenta informe de MTS asesinadas y de las cuales los

procesos están incompletos fue entregado a

representantes de la Procuraduría para la Defensa de

los Derechos Humanos.

 Liderar acciones de monitoreo social con otras

organizaciones sobre Programa y presupuesto Nacional

en VIH (con foco en prevención)



Los Objetivos Específicos son los siguientes: 

2
Construir las capacidades para el

fortalecimiento institucional de las

organizaciones nacionales de

trabajadoras sexuales en América Latina

y el Caribe.



Dentro de este segundo objetivo se ha logrado lo 

siguiente:

 Mejorar los mecanismos de sostenibilidad y fortalecimiento de las

MTS (taller regional de sostenibilidad)

 Plan de trabajo 2018

 Mejorar las capacidades de las MTS de la región para su

fortalecimiento institucional.



Dentro de este segundo objetivo se ha logrado lo 

siguiente:

 Apoyar la gobernabilidad y transparencia de las MTS y de la

RedTraSex ( Rendición de cuentas)

 Fortalecer el sistema de M y E de las MTS (Implementación de

sistema de reporte y sistematización de evidencias los cuales se

envían cada dos meses y trimestralmente.

 Fortalecer las capacidades de las MTS (firma de convenios,

acuerdos de subvención, y renovación de equipos de trabajo a

nivel nacional y subregional)



Los Objetivos Específicos son los 

siguientes: 

3
Incrementar el conocimiento sobre la

situación del trabajo sexual y el VIH, la

lucha contra el estigma y la

discriminación de las MTS.



Dentro de este Tercer objetivo se ha logrado 

lo siguiente:

 Sensibilización contra estigma y discriminación a agentes de justicia y fuerzas

de seguridad ( se realizaron jornadas de sensibilización a personal de CAM,

Fuerza Armada y PNC llegando a 264 mujeres y 582 hombres teniendo un

total de 846 agentes intervenidos

 Se tiene un protocolo de acción sobre Derechos Humanos y Trabajo Sexual

para trabajar con las Fuerzas de seguridad y agentes de Justicia

 Informe “El trabajo sexual y la violencia Institucional: Vulneración de

derechos y abuso de poder, 2016”.

 Informe sobre vulneración Institucional hacia trabajadoras sexuales en 13

países de América Latina y el Caribe 2017



Dentro de este Tercer objetivo se ha logrado 

lo siguiente:

 También se realizaron jornadas de sensibilización en estigma y discriminación a

personal de salud.

 Visibilizar la agenda y demandas de las TS en actividades tales como: 8 de marzo, 1

de mayo y 2 de junio día de la trabajadora sexual.



GRACIAS POR SU ATENCIÓN

Cada persona forja su propia grandeza.

(August von Kotzebue)

http://www.unafrasecelebre.com/vertodas.asp?a=72
http://www.unafrasecelebre.com/enviafrase.asp?id=126

