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INTRODUCCION

A fravés del financiamiento del Fondo Mundial en El Salvador, se ejecutan
actualmente 3 subvenciones: 1 para VIH, 1 para Tuberculosis y 1 para Malaria, las
cuales estdn siendo administradas por el Ministerio de Salud. La Subvencién para
Tuberculosis SLV-T-MOH como un apoyo al Plan Estratégico Nacional
Multisectorial, es por un monto de $ 4,242,741.00.

El MCP-ES como instancia referente del Fondo Mundial debe cumplir una serie
de requisitos de elegibilidad para su desempeno. El requisito de elegibilidad No.
3 consignha la exigencia de contar con una estructura propia y un Plan de
Monitoreo Estratégico para garantizar el cumplimiento de las acciones que se
enmarcan en la Subvencion; este conlleva una serie de actividades, entre las
cudles se realizan las visitas de campo a aguellas sedes en donde se desarrollen
actividades enmarcadas en el proyecto.

En esta oportunidad, el Comité de Monitoreo Estratégico, con fecha 07 de mayo
del 2019, realizd Visita de Campo a la Unidad Comunitaria de Salud Familiar
(UCSF) ubicada en Suchitoto, Cuscatldn; con el objetivo de verificar el
cumplimiento del compromiso del MINSAL de dar continuidad al trabajo
comunitario, avances y dificultades identificadas en la implementacion de la
estrategia comunitaria, ademds de identificar necesidades y/o dificultades
presentadas durante la implementacion del proyecto.

El presente documento recoge las apreciaciones y datos que se obtuvieron a
través del formulario de monitoreo el cual fue rellenado por cada uno de los
miemlbros que participaron en la visita, asi como la informaciéon que presentod el
equipo de la UCSF de Suchitoto que atendid la mision.

Para esta visita, el Comité de Monitoreo Estratégico del MCP-ES invitd a participar
a personas representantes de los diversos sectores: Sector ONG — PASMO; Sector
Cooperacion Internacional - ONUSIDA; Sector Poblacién Clave —Asociacion de
mujeres TS Liquiddmbar; Sector OBF- Asociacion Cristiana El Renuevo vy
CONTRASIDA; Sector Personas afectadas por VIH, Tb y Malaria- Asociaciéon Vida
Nueva y Voluntario SIBASI Cabanas; Sector Académico-Universidad Dr. José
Matias Delgado. Es importante senalar que la mision del MCP-ES que participd
en la visita, se conformd con aquellos representantes que atendieron a la
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invitacion que fue remitida desde la Direccion Ejecutiva de este mecanismo los
cuales estan identificados en la tabla de la pagina 5.

OBJETIVOS

GENERAL

Verificar el cumplimiento del compromiso del MINSAL de dar continuidad al
trabajo comunitario, avances y dificultades identificadas en la implementaciéon
de la estrategia comunitaria.

ESPECIFICOS

v' Observarcomo se ejecutan las actividades enmarcadas en la subvencion.
v Identificar necesidades y/o dificultades presentadas durante la
implementacién del proyecto.

v Conocer la interaccidn con otros actores de la comunidad.



EQUIPO DE MONITOREO
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El equipo responsable de la visita estuvo conformado de la siguiente manera:

Nombre Sector/Organizacion

Responsable de la Misién:
Lcda. Susan Padilla Calderdn

Coordinadora Comité de Monitoreo

Acompanan la Mision:

Lcda. Marta Alicia de Magana
Sra. Rosa Alma Ramos

Rvdo. Sail Quintanilla

Lcda. Ana Deysi de Medrano
Sr. Edilberto Cruz Chopin

Lcda. Karla Eugenia Rivera

Equipo del Receptor Principal:

Dr. Juan Carlos Ramirez
Dr. Mario Soto

Dr. Gilberto Ayala
Lcda. Bessy Diaz

Equipo de la UCSF Suchitoto:

Dra. Maria de los Angeles Lovo
Lic. Luis Castro

Dr. Guillermo Santamaria

Dr. Guillermo Romero

Lcda. Celsia Gloria de Quevedo

PASMO
ONG’s Internacionales

MCP-ES/ Directora Ejecutiva MCP-ES

PC/ Asoc. Mujeres TS Liquidadmbar

OBF/ Asociacion Cristiana El Renuevo
OBF/ CONTRASIDA

PASTM/ Voluntario Malaria SIBASI Cabanas
MCP-ES/ Asistente Técnico

RP/ Unidad Ejecutora Fondo Mundiall
RP/ Programa de TB
RP/ Programa de TB
RP/ Programa de TB

Directora de la UCSF

Enfermero de la UCSF

Referente Regidn Paracentral
Epidemidlogo de SIBASI Cuscatldn
Enfermera de Regién Paracentral
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DESCRIPCION DE LA VISITA

El Comité de Monitoreo Estratégico del MCP-ES fue recibido por el equipo de la UCSF de
Suchitoto, dando inicio con un recorrido por las instalaciones del centro de salud, el cual
fue inaugurado en el ano 2012, debido a que aun no cuentan con un inmueble propio
la locacion donde se encuentran es una casa alguilada, en la cual cuentan con un
primer salén principal que funciona como sala de espera, farmacia y archivo, el
segundo espacio es donde se redliza la seleccidn de pacientes, hidratacion oral,
vacunacion y esterilizacién; luego deben bajarse unas gradas, lo cual es dificultoso para
personas de la tercera edad, en este tercer espacio estd ubicada el drea de
odontologia y el drea de los consultorios, los cuales ya no dan abasto y se ha
improvisado uno en el pasillo; para la atencidon de pacientes tuberculosos utilizan uno
de los consultorios mds ventilados, esto se explica de esta manera porque es una
espacio improvisado cuyas paredes no tocan el techo; también cuentan con una
pequena drea para saneamiento ambiental, y un drea comuiun que utilizan para
reuniones de personal, este espacio se encuentra en el patio frasero de la casa el cual
han logrado acomodar con mucho esfuerzo con equipos reciclados y que estd
expuesto ainsectos, polvo y viento . En este momento la casa en la que se encuentra la
UCSF ya no da la capacidad para un funcionamiento digno del centro de salud, se
conoce que esta en proceso la adquisicidn de un nuevo inmueble, pero no esperan

contar con él al menos en un término de dos anos.

Conla gestién realizada por la Directora de la UCSF con el Ministerio de Turismo que se
encuentra en el cenfro de Suchitoto, nos pudieron recibir en un saldon de usos multiples
ubicado en las oficinas del ministerio en mencidn, las cuales se encuentran a pocos

metros de la UCSF.

La coordinadora del comité de monitoreo Lcda. Padilla, agradece al equipo por
recibirnos, e inicia la ronda de presentacion de los participantes, luego explica la

dindmica y los objetivos de la visita, comentando que se cuenta con un formulario cémo
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guia de preguntas que servirdn de base para conocer las actividades y labor que

realizan como equipo de la UCSF.

l. FUNCIONAMIENTO DE LA UCSF SUCHITOTO

El municipio de Suchitoto cuenta al
2019 con una poblacién de 14,475
habitantes. El sistema de salud para
este municipio cuenta con 1 hospital
bdsico, 3 UCSF bdsicas las cuales estdn
ubicados en drea rural, 1 UCSF
infermedia en el drea urbana, 1 Hogar
de Espera Materna (HEM) y 1 ISBM. El
personal con el que cuenta la red de
salud para este municipio se conforma
por:

— Medicos (8)

ml Enfermeras (5)

Técnicos enfermeria

©)

Licenciadas Materno|
Infantil (4)

Promotores de
Salud (19)

Saneamiento
ambiental (6)

(@)
+—
(@)
§=
<
O
>S5
(%)
ge)
=
©
(%)
©
£
(]
o+
8D
(%)

=l Administrativos (10)

La UCSF de Suchitoto tiene un horario de atencidon a usuarios de 7:30 a.m. a 3:30 p.m.
de lunes a viernes, actualmente atienden alrededor de 80 pacientes por dia. Algunas

de las actividades de promocidn que realizan son las siguientes:
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- Socializaciéon de la situacion de la tuberculosis en Asambleas comunitarias

- Charlas en los establecimientos de salud, centros escolares sobre prevencion de
la enfermedad

- Se agenda el tema de prevenciéon a través del programa de radio Suchitlan que
se brinda a la UCSF una vez por semana.

- Se socializa avances en el programa en sala situacional con el propdsito de
mantener la bUsqueda activa del sintomdatico respiratorio

- Se mantiene un registro mensual del personal que ha detectado pacientes, para
poder apoyar en la concientizacion de los que van rezagados

Il. METAS

Como UCSF para el ano 2018, tenian una meta anual de 192 detecciones, de la cual
lograronun 71%, el aporte se distribuye de la siguiente manera, segun recursos: Médicos
20%, Enfermeria 25%, PRS 53%, Administrativos 1%. En el ano 2017 tuvieron 149
deteccionesy en el ano 2018 fueron 136.

1. TRASLADO DE MUESTRAS

El procedimiento que sigue la UCSF en caso de deteccion de pacientes con signos o
sinfomas sospechosos de TB es; ya sea que el paciente sea detectado porla comunidad
0 ECO, o por el establecimiento de salud infermedio, se le da la consejeria y se le hace
la toma de baciloscopia, se hace el fraslado y registro en la unidad intermedia. Desde
San Pedro Perulapdn llegan a la UCSF a recoger las muestras cada lunes, si resulta algin
caso positivo se noftifica de inmediato para localizar al paciente e iniciar el fratamiento
y si da negativo retorna con los otros exdmenes para entrega de resultados. En la UCSF
estdn preparadas al menos con una semana de fratamiento como reserva, por si se da
algin paciente positivo.

V. GENEXPERT
Las muestras de Genexpert son tomadas y se fienen que ir a dejar hasta San Vicente, y
las coordinaciones que hacen son con el ECO para poder movilizarse, o a veces solicitan

apoyo de saneamiento ambiental. En el 2017 se hicieron 3 a personas privadas de
libertad.

V. COORDINACION CON OTROS ACTORES
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Trabajan con el Instituto Salvadoreno de Bienestar Magisterial (ISBM) en el tema de
conftrol de infecciones, son convocados por la Region y se llaman a todas las unidades
médicas, y ya se cuenta con un plan de accione en el control de infecciones.

Trabajan con la ONG Orden de Mallta, sosteniendo reuniones de manera peridédica para
ratificar el compromiso de atencion y deteccion de casos nuevos sean referidos a la
UCSF.

Cuentan con 32 comités de salud, conformado cada uno con 7 personas
aproximadamente, estos provenientes de las comunidades, quienes también han
trabajado sus planes en el tema de la Tb; este comité es liderado por el promotor de
salud. Con PROVIDA han hecho coordinaciones para obtener apoyos a través de
capacitaciones a los comités de salud.

Provida, el ISBM, Medicina Legal, el ISSS, el COSAM, Hospital Privado de Cojutepeque,
mas los 6 hospitales y los centros penales de la region forman parte del comité de salud,
y a nivel nacional es el Unico que es interinstitucional.

VI. FORTALECIMIENTO DE LA UCSF

El fortalecimiento que han recibido ha sido para todas las UCSF, no solo para la
infermedia y se ha estimado para el ano 2017 y 2018 un monto de $1,145.26 y $3,017.50
respectivamente.

El apoyo recibido que ha sido cuantificado para los anos 2017 y 2018 son los siguientes:

Basculas de piso
Cajas de acero inoxidable
Canapé para examen universal
Termos de polietileno
Caja de acero inoxidable
Bolso promocional
Termo de polietileno
Glucémetro con accesorios
Bolso promocional
Tiras reactivas de glucosa
Glucdmetro
Tensiometros
Lanceta estéril
Estetoscopios
Papeleria en general
Chaleco promocional
Chaleco

Camisetas blancas de algodoén

Gorras
Mochila Promocional
Mochilas




Una de las cosas importantes es
fortalecer el ftrabajo de los lideres
comunitarios, cuando se realizan charlas
O capacitaciones puedan contar con
insumos para la compra de un refrigerio,
el cual muchas veces ha sido costeado
por el personal de la UCSF.

LIMITANTES IDENTIFICADAS

% No cuentan con laboratorio
propio

% El servicio de internet es
deficiente.

% La UCSF no tiene vehiculo asignado.
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4
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AREA DE FARMACIA Y ARCHIVO
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UCSF Suchitoto

Er~ &
N

< El acceso de los pacientes a los centros de salud esta sectorizado debido a las

pandillas.

NECESIDADES IDENTIFICADAS

< Una computadora de escritorio
% Una fotocopiadora

« Un cromcast

< Una laptop

% Una pantalla portdfil

% Una mesa de reuniones

% Sillas ergondmicas

% Servicio de Infernet

% Libreras de vidrio

s Escritorios

»  Archivadores

Tensiometros

Estetoscopios

Basculas de bano

Vehiculo para transportarse a las
comunidades

Fondos para brindar refrigerios en
capacitaciones para voluntarios
Inmueble las

amplio 'y con

condiciones necesarias para el

funcionamiento de la UCSF.
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RESUMEN DE PREGUNTAS FORMULARIO DE MONITOREO

~
¢Cudles son las metas asignadas a la UCSF en la
deteccidén de sintomatico respiratorio?

;"

/
_\

¢Qué acciones realizan para el cumplimiento de
las metas asignadas?

Yy

J
\
(Qué acciones realizan como trabajo comunitario
para diagnosticar a personas afectadas por la TB?

J
\
¢Hay casos de TB en TAES actualmente?

J
™

-

¢Hacen coordinaciones con otras organizaciones
u otras instancias?

e

J

™

(Cuentan con apoyo de voluntarios o promotores
de salud para el trabajo comunitario?

PPPPD ®®

Las metas planteadas son
192 para el afo

Socializacién de la TB para el
tema de prevencién

Realizan charlas educativas,
concientizacion entre otros

Dos casos en segunda fase
uno es recaida y el otro un
caso del 2018

Si, con ONG’s como

Ayuda en Accidn

Si, cuentan con 32 comités
de salud.
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CONCLUSIONES

La UCSF cuenta con un plan de trabajo definido.

El personal de la UCSF tiene claridad de sus funciones y metas.

La UCSF cumple con sus metas establecidas

Se detecta mucho entusiasmo y compromiso de parte del personal.

Las condiciones para el funcionamiento de la UCSF son precarias.

RECOMENDACIONES

Y/
0.0

Se recomienda al Programa de TB apoyar en lo posible a la UCSF de Suchitoto en
el tema de mobiliario y equipo.
Se recomienda al Programa de TB apoyar en lo posible con un modem para el

servicio de infernet de la UCSF para mejorar los procesos de envio de datos.
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Equipo de Monitoreo MCP-ES;
MINSAL y UCSF Suchitoto

e £ (%

www.mcpelsalvador.org.sv MCP- ES en respuesta al VIH, Tuberculosis y Malaria en El Salvador @MCPEISalvador
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