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Palabras del Representante del Sector OBF

El 2016 ha sido un afio de mucho trabajo, en el que el MCP-ES y todos sus miembros han
demostrado ser eficientes y comprometidos con la Respuesta de Pais al VIH, Tuberculosis y
Malaria. Durante el ultimo trimestre, el trabajo ha estado orientado a darle seguimiento a la
ejecucion de la subvencion actual garantizando que el cierre de la misma sea de la mejor
manera y en base al cumplimiento de las metas propuestas, se ha trabajado también en
funcion de garantizar los fondos para la extension de la subvencion por 2 afios mas, el inicio
de la implementacion de la subvencion de TB, la gestion de fondos para sostenibilidad del
funcionamiento del MCP-ES y la gestiéon de los fondos para la ejecucion de la subvencion de
malaria.

En nombre de las Organizaciones Basadas en la Fe, agradezco de manera muy especial a
cada uno y una de los representantes de los diferentes sectores que conformamos el
Mecanismo Coordinador de Pais, por su compromiso, responsabilidad, transparencia y
dedicacion al trabajo que el mecanismo demanda a cada uno y una, lo cual nos lleva en
algunos casos a sacrificar el trabajo institucional para poner como prioridad este trabajo,
conscientes que lo que cada uno y una aporta lo hace pensando no en lo individual institucional
Rvdo. Sail Mauricio Quintanilla, Pastor sino como pais, prevaleciendo en este caso el interés colectivo. Al mismo tiempo quiero
y Director de la Asociacion Cristiana El animarles a que sigamos dando nuestro aporte representativo de la misma manera a fin de
Renuevo y Presidente de las Iglesias hacer de la respuesta nacional al VIH, ITS, TB y Malaria una de las mejores respuestas a nivel
Evangeélicas Unidas Para la Paz. regional y que esto nos permita alcanzar las metas, derivadas de los objetivos de desarrollo
sostenible establecidos por las Naciones Unidas. No puedo pasar por alto, agradecer
profundamente el profesionalismo, la enorme responsabilidad y la capacidad del Comité
Ejecutivo y Direccién Ejecutiva de nuestro mecanismo ya que sin este no podriamos ser o

qgue hasta hoy somos como MCP-ES, no solo a nivel regional, sino a nivel mundial.

En mi calidad de Ministro del Evangelio, saludo fraternalmente a cada uno y una de mis
hermanos y hermanas compaferos del Mecanismo Coordinacion de Pais (MCP-ES),
recordandoles que la celebracién de Navidad y Afno Nuevo nos invita a hacer un alto en el
camino de la vida para que evaluemos no solo los aciertos y fracasos a nivel del que hacer
material, sino también es necesario evaluar nuestro accionar humano y espiritual para que
veamos qué tanto hemos crecido 0 no en ese ambito, que es lo que al final sustenta todo lo
demas que hacemos. EI 2016 puso en nuestras manos 365 dias de oportunidades, cémo las
aprovechamos solo cada uno y una lo sabe, mi deseo es que esta reflexion nos ayude a ser
mejores personas en el 2017 y desde o personal podamos cada uno y una aportar para la
solucién de los grandes problemas que como pais enfrentamos. Que Dios bendiga la vida
de cada uno, unay que el préximo afio este plagado de abundantes bendiciones.



1. Reuniones Plenarias

Reunién Plenaria 09-2016

El jueves 13 de octubre, se realizd la Reunion Plenaria
09-2016. La Dra. Guadalupe Flores, Coordinadora de la
unidad ejecutora de MINSAL, hizo la presentacion de los
Tableros de Mando de la Subvencion de TB-MINSAL,
correspondiente al periodo enero a junio 2016. Mientras que,
La Lcda. Leydies Portillo, del area de Monitoreo Estratégico
del MCP-ES, fue la encargada de realizar la presentacion de
los tableros de mando de PLAN/VIH y MINSAL/VIH del mismo
periodo.

La Dra. Ana Isabel Nieto, compartié con el pleno los avances
que se tienen en el proceso de negociacion de la Nota
Conceptual Simplificada de VIH. Comentd que se han tenido
multiples fonoconferencias con la Gerente de Portafolio,
Sra. Serena Buccini, quien ha brindado directrices establecidas
por el fondo mundial para modificar algunas areas de la nota
conceptual, con lo cual esperan dar continuidad a las
actividades de la subvencion de VIH para el periodo
2017-2018.
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Entre otros puntos, la Lcda. Marta Alicia de Magafa brind6
agradecimientos para los miembros que participaron en el
proceso de induccion, tanto a los nuevos miembros como a
los miembros antiguos que participaron como facilitadores y
compartieron sus conocimientos durante las diferentes
jornadas. En cuanto a la eleccion de representantes
suplentes de ONGs Nacionales, comentd que resultaron
electos ASOCCES - Asociacion Crecer y Creer en El
Salvador y Cruz Roja Salvadorefa.

Para mas informacion, puede ver el acta de la Plenaria
09-2016 en el siguiente enlace: https://goo.gl/okNmyG




1. Reuniones Plenarias

Reunién Plenaria 10-2016

El jueves 27 de octubre, se realizé la Reunion Plenaria
10-2016. Durante la jornada se cont6 con la participacion del
Dr. Arturo Carrillo, colaborador médico del Programa Nacional
de ITS/VIH de MINSAL; quien presentd el informe de

actividades y logros de las Clinicas VICITS durante afio 2015.

Coment6 que entre las actividades que realizan las clinicas
estan, toma de pruebas diagnésticas para VIH y otras ITS,
pre y post consejeria en ITS con énfasis en VIH, educacion
en uso del condoén, vinculacion oportuna en los servicios de
atencion integral en VIH. Menciond que en las VICITS se
trabaja con un sistema integral de atenciéon al paciente, lo
cual permite tener un mejor control del paciente que quiere
acceder a la prueba, asi como identificar si un usuario ya es
paciente, si esta en control y en donde, o si ha suspendido su
tratamiento para poder abordarlo y hacer las consultas
necesarias y vincularlo a un establecimiento que le sea mas
accesible.

Entre otros logros, destaco: desarrollo de habilidades del
personal para el abordaje de las poblaciones clave,
actividades externas a las Clinicas VICITS para el
acercamiento de la poblacién con flexibilidad de horarios,
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fortalecimiento en la deteccion etioldgica de las ITS por
laboratorio, fortalecimiento con la sociedad civil organizada,
educacion para el cambio de comportamiento, actualizacion
y mejoras en los lineamientos técnicos para el control de las
ITS bajo estandares internacionales que sera realizado por la
OPS, elaboracion de lineamientos de atencion en clinicas
VICITS, diagnéstico y tratamiento oportuno de las ITS vy
vinculacion temprana para el abordaje del VIH, anélisis de la
informacion estratégica para la toma de acciones vy
fortalecimiento a los sistemas de informacion de VICITS.

La Dra. Lucrecia Castillo, de USAID, presento los resultados
del trabajo realizado por PEPFAR durante el periodo que
comprende el 01 de octubre de 2015 al 30 de junio de 2016.
Resaltd que 5766 personas recibieron el paquete de
prevencion combinada, de estos, 1405 aceptaron realizarse
la prueba, resultando 112 positivos. Mientras que 3476
personas se encuentran actualmente en tratamiento.
Menciond que estos indicadores se monitorean porgue uno
de los enfoques estratégicos de PEPFAR, es buscar personas
positivas para brindarles cuidado y atencion, con la idea de
que se acelera el servicio y se controla de forma mas agil la
epidemia.




Como siguiente punto, el Dr. Jaime Sanchez, del Agente
Local del Fondo (ALF), compartié con el pleno una
presentacion donde se describen las funciones vy
responsabilidades del ALF. Comentd que el ALF colabora
estrechamente con el Fondo Mundial a través de la Gerente
de Portafolio, quienes piden realizar ciertas tareas antes de
que el Fondo Mundial firme un acuerdo de subvencién con
los Receptores Principales, ademas realizan labores durante
la ejecucion de los programas, y realizan labores relacionadas
con el fin de una subvencion.

La Lcda. Yanira de Rodriguez, Representante del Sector
Privado, presentd el informe de actividades realizadas por el
sector durante el afio 2016, entre estas destaco la Jornada
Integral de Reclutamiento y Seleccion, donde el ISSS a través
de sus clinicas empresariales fue patrocinador y tuvo un
espacio para dar a conocer la Reforma de Ley al decreto
254, y los beneficios de contar con la politica de VIH en sus
centros de Trabajo.

Para mas informacién, puede ver el acta de la Plenaria
10-2016 en el siguiente enlace: https://goo.gl/4K68Xp
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2. Reuniones de Monitoreo Estratégico

Reunion Monitoreo Estratégico 06-2016

El jueves 10 de noviembre, el MCP-ES realiz6 la Plenaria de
Monitoreo Estratégico 06-2016, en instalaciones de Cajamarca.
Durante la sesion, la Lcda. Marta Alicia de Magana, Directora
Ejecutiva del MCP-ES, presentd ante el pleno, el informe de
gastos del Mecanismo correspondiente al tercer trimestre del
ano 2016. Detalld que se han invertido recursos en dar
seguimiento a la Nota Conceptual de Malaria, y en actividades
de seguimiento a la nota simplificada de VIH.

Ademas, compartid algunos de los acuerdos relevantes
logrados durante el tercer trimestre, entre ellos: autoevaluacion
del MCP-ES, aval para ratificacion del Comité de Monitoreo,
aprobacion de distribucion de activos de Ronda 9, aprobacion
de administradores para la Nota Conceptual de VIH, aprobacion
y seguimiento a negociacion de solicitud simplificada de Fondo
para VIH 2017-2018. La Lcda. de Magana también compartié un
resumen de las actividades y objetivos logrados segun el Plan
de Trabajo Anual del MCP-ES.

La Directora Ejecutiva del MCP-ES, presentd para aprobacion,
un cuadro comparativo de costos para elegir al nuevo Receptor
Principal que administrara los fondos de sostenibilidad del
MCP-ES para el afio 2017. Entre las alternativas propuestas,
estan PNUD vy SISCA, las cotizaciones recibidas por cada
entidad se presentan en el siguiente cuadro:

SISCA PNUD
afio 2017
Prestaciones personal $ 1,605.00 | $ 10,838.76
Equipo y Materiales $ 1,410.00 | $ 525.00
Licencias y Soporte Técnoldgico | $ 2,049.00 | $ 636.54

Concepto

Gastos Operativos $18,900.00 | $ 28,350.45
Overhead $ 4,500.00 [ $ 9,036.00

$28,464.00 | $ 49,386.75
DIFERENCIA $ 20,922.75




Posterior a evaluar ambas alternativas, el pleno del MCP-ES
acordd por unanimidad de votos, presentar ante Fondo
Mundial a SISCA como el nuevo Receptor Principal de los
fondos para la sostenibilidad del Mecanismo para los
proximos 3 afnos.

El siguiente punto, presentado por la Lcda. de Maganfa, fue
la propuesta de sostenibilidad del MCP-ES para el afio 2017,
y menciono que el Fondo Mundial tiene una nueva modalidad
para medir el desempefo de los MCP-ES, en el cual se
incluyen 3 indicadores, estos son:

e |as evaluaciones mas recientes de elegibilidad vy
evaluacion de desempefio (EPA) estan por lo menos al 90%
de cumplimiento.

¢ No se han agotado las existencias de medicamentos clave
y no se ha hecho ningun "desembolso de emergencia" para
evitar la salida de existencias.

e No hay RP’s en la cartera que haya recibido dos
calificaciones B2 / C consecutivas.

Para medir el desempefio de la Direccion Ejecutiva, se
tomaran en cuenta los siguientes indicadores:

¢ E| plan de mejora de la elegibilidad y el rendimiento (EPA)
y los contactos del MCP se actualizan cada tres meses,
como minimo.
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e E| desempefio de la Secretaria del MCP es evaluado
anualmente por el MCP.

e | 100% de las actas /minutas de las reuniones del MCP
(Pleno y Comité de Supervision) en los ultimos 12 meses se
distribuyeron a todos los miembros / suplentes del MCP vy la
Secretaria del GF con menos de 7 dias naturales antes o
después de la reunion.

¢ En el contexto de la financiacion del MCP, el plan de trabajo
anual y los informes financieros presentados a GF (FPM,
CCM Hub) dentro de dos meses después del final del afio
(de financiacion).

e | a Secretaria del MCP esté& facilitando el intercambio de
informacion entre las actividades a nivel de pais y la
Secretaria del FG, asi como el apoyo a los equipos de los
paises en los paises.

En cuanto al uso del presupuesto, la Directora Ejecutiva
comentd que, a pesar de la reduccion del presupuesto, el
Plan de Trabajo cuenta con las mismas actividades que los
afos anteriores, pero con una reduccion en la cantidad de
veces que se realiza cada actividad.

Al finalizar la intervencion, se procedi¢ a realizar la votacion
a mano alzada con la cual se aprobaria el envio a Fondo
Mundial de la solicitud de financiamiento, la cual fue aprobada
por unanimidad de votos.




3. Visitas de Campo

Visita de Campo 05-2016

El Comité de Monitoreo Estratégico del MCP-ES organizo la
visita de campo 05-2016, realizada el miércoles 26 de
octubre. La misién tuvo como destino la Clinica de Vigilancia
Centinela de ITS (VICITS) ubicada en la Unidad de Salud de
Cojutepeque. ElI equipo estuvo conformado por la
Vicepresidenta del MCP-ES, Sanidad Militar, MINED,
Universidad Dr. José Matias Delgado, Asociacion Vida
Nueva, equipo de MINSAL y Direccion Ejecutiva del
Mecanismo.

El objetivo de la visita fue evidenciar el funcionamiento de las
Clinicas VICITS, conocer los avances realizados durante el
afo, e identificar las necesidades existentes en las clinicas.
La visita fue recibida por personal de la Unidad de Salud y de
la Clinica VICITS, mencionaron que muchos de sus esfuerzos
estan orientados a visitar zonas geogréficas donde hay
concentracion de poblaciones clave, donde ofertan sus
servicios y les invitan a acercarse a la clinica.

Destacaron que desde que se implemento la nueva estrategia,
han sido capacitados y han aprendido a interactuar de mejor
forma con las poblaciones clave, lo cual les ha permitido
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establecer relaciones de confianza y asi los usuarios son mas
propensos a asistir a sus citas de control o a acercarse si
tienen dudas. Mencionaron que el servicio que mas solicitan
los usuarios son las pruebas por haber tenido practicas de
riesgo, y comentaron que contar con el apoyo de los CCPl les
permite mejorar la calidad e integralidad de la atencion y
servicios que se brinda a los usuarios, aungue aun hay areas
de coordinacion que deben fortalecer.

Entre las necesidades actuales de la clinica, mencionaron
que necesitan equipo de impresion dentro de las clinicas
para mantener la confidencialidad de las hojas que se
imprimen actualmente en el area de archivos; para que los
usuarios tengan una mejor experiencia dentro las clinicas,
consideran que se debe instalar un aire acondicionado; e
instalar una computadora en el area de laboratorio para
ingresar la informacion de resultados de forma oportuna.

Para mas informacion, puede ver el informe completo en el
siguiente enlace: https://goo.gl/mR64lk




3. Visitas de Campo
Visita de Campo 06-2016

La Visita de Campo 06-2016 se realizd el sabado 05 de
noviembre a la Unidad de Salud Barrios ubicada en San
Salvador, el grupo que acompafié la mision estuvo conformado
por PASMO, AARHES, COMCAVIS Trans, Movimiento de
Mujeres Orquideas del Mar, equipo de MINSAL vy la
Direccion Ejecutiva del MCP-ES.

El objetivo de la visita fue verificar el cumplimiento del
compromiso de dar continuidad al trabajo comunitario, vy
conocer la experiencia que han tenido los Promotores de la
Unidad de Salud en la estrategia de prevencion y control de
la Tuberculosis, y las personas afectadas por TB de las
diferentes comunidades.

La visita fue recibida por la Directora en funciones de la
Unidad de Salud, y parte del personal encargado del area de
TB de la clinica. Compartieron informacién sobre el trabajo
gue han realizado en el 2016, entre lo cual destacaron:
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e 71.3% de la meta anual cumplida en la detecciéon de SR.
Siendo la meta anual de 577 casos, y hasta el mes de
octubre se han realizado 480.

e |dentificacion de 14 casos positivos de Sintoméaticos
Respiratorios.

e Se ha identificado que los casos positivos de TB se
concentran en personas que estan entre el rango de 20 a 39
anos, y mayores de 60 anos.

e Se ha logrado la participacion de miembros de las
comunidades en el control de la Tuberculosis.

Entre las necesidades actuales de la Unidad, mencionaron
gue requieren de cajas transportadoras de muestras para los
promotores, mecheros de baciloscopias y chisperos, medio
de transporte para las muestras, y un aire acondicionado
para el area de farmacia.

Para mas informacion, puede ver el informe completo en el
siguiente enlace: https://goo.gl/VAOBS3I
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1. Anuncio sobre Fondo de Respuesta Rapida
para Sociedad Civil centrado en poblacion LGBT.

4. Nombramiento de Nuevo Secretario
General de la ONU

El portugués Antonio Guterres, fue nombrado el 13 de
octubre como nuevo Secretario General de la ONU para el
periodo que comprende los afos 2017-2021. El aun
Secretario General, Ban Ki-moon, felicité a los Estados
miembros por la decision y por el proceso de seleccion,
destacando el espiritu solidario y compasivo de Guterres y
subrayando su soélida experiencia politica.

Durante la sesion, las regiones del mundo tomaron el
micréfono para expresar su apoyo al nuevo Secretario
General. El mandato de Antonio Guterres iniciara el 1 de
enero de 2017 y terminaréa el 31 de diciembre de 2021.

Mas informacion: https://goo.gl/I3akuF

La Alianza Internacional presento el Fondo de respuesta
rapida para Sociedad Civil centrado en la poblacion LGBT.
Las Subvenciones de hasta un maximo de US $ 20,000 estan
disponibles para las intervenciones que responden a
situaciones o eventos que amenazan la salud y la seguridad
de dichas poblaciones.

Para mayor informacion le invitamos a ingresar al siguiente
enlace: https://goo.gl/h20H0r




2. Premiacion de OPS/OMS a El Salvador
por reduccion de Malaria

El pasado jueves 03 de noviembre, la OPS/OMS reconocio el
trabajo realizado por Costa Rica, El Salvador y Surinam, en
los esfuerzos realizados por reducir drasticamente los casos
y muertes por malaria durante los ultimos 15 afos.

En su comunicado manifestaron que nuestro pais ha logrado
una disminucion del 98,9% de los casos desde el afio 2000,
y No se ha reportado ninguna muerte desde 1998. En el 2014,
El Salvador registrd solo ocho casos confirmados de malaria,
de los cuales dos fueron importados. La cifra fue la mas baja
en la historia del pais. El éxito se adjudica al fortalecimiento
de las actividades de vigilancia del Ministerio de Salud, al
apoyo de las comunidades locales, a la busqueda activa de
casos, al tratamiento supervisado y al fuerte financiamiento
nacional.

Por su parte, la Sra. Serena Buccini, Gerente de Portafolio
para América Latina del Fondo Mundial, se sumdé a las
felicitaciones por los buenos resultados que ha logrado el
pais en la lucha contra la malaria y por el reconocimiento
logrado. Anadi® sentirse muy optimista sobre la nueva
subvencion de malaria que inicia en enero de 2017, ya que
ayudara a intensificar los esfuerzos de eliminacion de la
enfermedad. La Direccion Ejecutiva del MCP-ES y sus
miembros, se unen a la felicitacion para las autoridades de
MINSAL, para los representantes de Personas Afectadas por
Malaria, Sr. Edilberto Cruz y Sra. Norma Ortiz, y extendieron
la felicitacion hacia todos los voluntarios que apoyan las
actividades que se realizan en todo el pais.
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3. Seguimiento a la implementacion de Planes
de Trabajo de los Sectores Constituyentes

El martes 22 de noviembre, el MCP-ES realiz6 una reunién
con el objetivo de compartir con los sectores constituyentes
el trabajo desarrollado por el Mecanismo durante el periodo
comprendido entre enero y diciembre de 2016.

La Lcda. Yanira Olivo, Representante del Sector Privado ante
el MCP-ES, comparti6 el informe sobre la presentacion de
propuestas al Fondo Mundial durante el 2016, de las cuales
iniciara la implementacion en el afio 2017 para las
subvenciones de Malaria y VIH. La Hna. Ana Deysi Mejia de
Medrano, del Sector OBF, presentd el informe sobre el
proceso de seleccion de Receptor Principal para la nota
conceptual de malaria.

La Lcda. Marta Alicia de Magana, Directora Ejecutiva del
MCP-ES, compartié el informe sobre el monitoreo de los
proyectos que se encuentran actualmente en ejecucion, para
los cuales se desarrollaron 17 reuniones durante el afio 2016,
para dar seguimiento a las subvenciones de TB y VIH que
ejecutan los Receptores Principales Plan y MINSAL. El Rvdo.
Sail Quintanilla, Representante del Sector OBF, presentt los
informes sobre las 6 Visitas de Campo realizadas durante el
ano, 2 al proyecto de TB/MINSAL, 2 al proyecto de VIH/Plan,
y 2 al Proyecto VIH/MINSAL.

Finalmente, la Dra. Gloria de Cativo, Representante del
Sector Académico, Present6 el informe sobre el proceso de
eleccion que se realizo durante el 2016, en el que se eligio a
Representantes Propietarios y Suplentes de los diferentes
sectores del MCP-ES, y la Sra. Karla Guevara, Representante
del Sector Poblaciones Clave, dio a conocer los mecanismos
de transparencia que se emplean en el trabajo del Mecanismo.

Para mas informacion sobre las presentaciones realizadas
durante el evento, puede ingresar al siguiente enlace:
https://goo.gl/vP1T8Q



1. Reunidén con Instancias Politicas

El jueves 08 de diciembre, el MCP-ES realiz6 la reunion anual
con representantes de autoridades nacionales, la cual tuvo
como objetivo compartir informacion relevante sobre el
trabajo realizado durante el afio 2016.

El Dr. Julio Garay, Coordinador del Programa Nacional de
TB, presentd el informe sobre la implementacion de
Cofinanciamiento de Fondo Mundial al Plan Estratégico de
Tuberculosis para el periodo 2016-2019. La Dra. Celina de
Miranda, Coordinadora del Comité de Propuestas del
MCP-ES, y Directora Nacional de ONUSIDA, compartio el
informe sobre el proceso de la Nota Conceptual de Malaria.

Por su parte, el Lic. Gerardo Lara, Gerente de Proyecto
Fondo Mundial/Plan Internacional, y el Dr. Salvador Sorto, del
Programa Nacional de VIH MINSAL, presentaron
respectivamente, el informe de status de la implementacion
del Proyecto Nuevo Modelo de Financiamiento VIH, vy
Avance en el proceso de solicitud de extension de nuevo
modelo de financiamiento VIH.

Para finalizar, la Presidenta del MCP-ES, Lcda. Susan
Padilla, compartio los retos que asume el MCP-ES para el
afio 2017.

Al finalizar, hubo espacios para comentarios donde distintos
participantes dieron su valoracion sobre el trabajo realizado,
felicitaron al MCP-ES por los logros, y compartieron
recomendaciones que permitiran mejorar los resultados del
trabajo del proximo ano.

El Dr. Francisco Carrillo, Secretario técnico de la CONASIDA,
valor6 el evento como muy positivo en efecto de
transparencia y divulgacion de los resultados obtenidos
gracias a los esfuerzos que los miembros del MCP-ES
realizan cada afio en conjunto con otras organizaciones. El
Dr. Carrillo reconocié que aun hay mucho trabajo por hacer,
sobre todo por la préoxima implementacion de las nuevas
subvenciones, e invito a los actores de la Respuesta de Pais
a seguir manteniendo el compromiso mostrado hasta el
momento para seguir siendo un pais ejemplar.

La Dra. Guadalupe Flores, Coordinadora de la Unidad
Ejecutora de MINSAL, comentd tener muy buenas
expectativas para afrontar los retos del proximo afio, y dijo
sentirse confiada en que las nuevas subvenciones seran de
gran beneficio para el pais y para generar resultados
positivos en la Respuesta Nacional al VIH, TB y Malaria.



Fortalecimiento a miembros del MCP-ES

Taller de Orientacion Sexual e Identidad de
Género en el contexto de la epidemia de
Malaria, Tuberculosis y VIH.

El jueves 10 de noviembre, con el apoyo del comité de
Capacitacion Continua, el MCP-ES, realizé el taller
denominado “Orientacion Sexual e Identidad de Género en
el contexto de la epidemia de Malaria, Tuberculosisy VIH", el
cual fue impartido por el Dr. Modesto Mendizabal de
CEINDE.

Entre los temas que compartio el Dr. Mendizébal, estuvieron:
Estrategias del Fondo Mundial en relacion a la orientacion
sexual e identidad de género; Contexto de la discriminacion
por orientacion sexual, identidad de género y vulnerabilidad
al VIH, TB y Malaria; Derechos Humanos, salud y VIH;
Anédlisis de casos de etiquetas LGBTI; y estrategias vy
propuestas de acciones.

Para conocer la agenda completa desarrollada durante el
taller, puede ingresar al siguiente enlace:
https://goo.gl/13XBSg
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Informe de Ejecucion del Cuarto Trimestre 2016

A continuacion, se presentan los avances realizados durante
el cuarto trimestre del ano 2016 (octubre, noviembre vy
diciembre), segun los avances en el cumplimiento de metas
y objetivos establecidos en el Plan de Trabajo Anual del
MCP-ES.

Actividad 1: Seguimiento estratégico del MCP-ES a los
proyectos de pais implementado.

Meta anual 1: 85% de actividades de seguimiento estratégico
realizadas por el MCP-ES con la participacion de los
diferentes sectores.

Resultado: Durante el 2016 se cumplié con el 100% de
ejecucion de esta meta, realizando un total de 12 asambleas
con participacion multisectorial.

Meta anual 2: 6 sesiones para monitoreo de los proyectos en
ejecucion.

Resultado: Al cierre del cuarto trimestre del 2016, se han
realizado un total de 6 sesiones para monitoreo de los
proyectos en ejecucion, cumpliendo con el 100% de la meta
anual.
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Informe de Ejecucion del Cuarto Trimestre 2016

Meta anual 3: 6 Visitas de Campo.

Resultado: En el cuarto trimestre se realizaron 2 Visitas de
Campo, sumadas a las visitas realizadas durante el primer,
segundo y tercer trimestre del 2016, se ha cumplido con el
100% de la meta anual.

Actividad 2: Participacion Sectorial Fortalecida.

Meta anual 1: 85% de activacion de los sectores en las
sesiones.

Resultado: En las sesiones de toma de decisiones del ano
2016, se ha contado con la participacion del 100% de los
sectores representados en el MCP-ES.

Actividad 3:
MCP-ES y Subcomisiéon de Monitoreo y evaluacion de
VIH, TB y Malaria alineados.

Meta anual: 2 sesiones de trabajo implementadas para el
alineamiento con otros actores de pais.

Resultado: Durante el 2016 se han realizado 2 reuniones bajo
esta meta, cumpliendo con el 100% de la meta anual.
Adicionalmente, se realiz6 1 reunidn para presentar el
informe de trabajo anual a las instancias politicas del
MCP-ES y autoridades nacionales.

Actividad 4: Fortalecimiento a miembros del MCP-ES.

Meta anual: 85% de los miembros del MCP-ES.

Resultado: Durante el 2016, se ha capacitado a 30 miembros
del MCP-ES con un total de 71 horas de capacitacion
divididas entre 4 talleres y 7 charlas, cumpliendo con un total
del 100% de la meta anual.
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Actividad 5: Unidad Ejecutora.

Meta anual 1: 4 informes de monitoreo y seguimiento.
Resultado: Durante el 2016, la Unidad Ejecutora realizé 4
Informes de Monitoreo y Seguimiento, cumpliendo con el
100% de la meta anual.

Meta anual 2: 2 documentos de planes estratégicos nacionales
de Malaria y Tuberculosis aprobados por autoridades.

Resultado: Se facilité el espacio y coordinacion para la
elaboracion de un documento de Plan Estratégico de TB, el
cual ya ha sido aprobado y compartido; y lo mismo para el
Plan Estratégico Nacional de Malaria, el cual también ha sido
aprobado. Cumpliendo con el 100% de la meta anual.




