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Palabras de bienvenida + % + d

Apreciados miembros del MCP-ES,

En estos dias tan especiales, en los que
siempre nos deben unir los mejores
sentimientos, aprovecho la oportunidad
para desearles una muy feliz navidad y que
en el afno 2020 podamos ver cumplidos
nuestros anhelos y aspiraciones.

Como miembros del MCP-ES debemos
valorar con orgullo lo que somos, lo que
hemos logrado y confiar en lo que podemos
hacer entre todos los sectores.

Ademads, debemos ser conscientes de los
nuevos retos que nos impone el 2020 y ser
capaces de alcanzar consensos entre los
representantes de cada sector para
asegurar una respuesta fuerte e inclusiva a

la TB, VIH y Malaria.

Con esa esperanza y confianza en el futuro,
sigamos adelante como unos de los
mejores MCP. Con valentia y sin descanso,
porque todos podemos hacer mucho por el
bienestar de la poblaciéon salvadorena y
superarnos cada dia; haciendo cada uno lo
que nos corresponde y apoyando a quien
cumple con su obligacién; animando a
quien lo precisa, sin que nadie quede atras
y sumando todas nuestras fuerzas en el
deseo de un El Salvador siempre mejor.

Gracias por permitirme enviar este mensaje
y les deseo nuevamente a cada

uno de ustedes una muy feliz navidad y
préspero afio nuevo.

ATENTAMENTE
ING. ENRIQUE DIAZ MARTINEZ
VICEPRESIDENTE, MCP-ES
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Segundo Retiro anual de Miembros MCP-ES 2019

Con el apoyo del Fondo Mundial y una amplia participacidn, se llevé a cabo el segundo retiro
anual de miembros del Mecanismo Coordinador de Pais, El Salvador. La locacidn elegida para
esta actividad fue Atami Resort en el Departamento de la Libertad.

El evento estrella del retiro estuvo a cargo de la Dra. Ana Isabel Nieto, Coordinadora del
Programa Nacional de VIH, quien compartié con los miembros el Analisis de la Situacidn

Coyuntural de la Respuesta Nacional del VIH, en la cual se tomé como base la informacién de
la encuesta de hogares de propdsitos multiples 2018, datos del MEGAS 2018 e informacién
del SUMEVE.




Irma
Un evento con el objetivo de capacitar al MCP-

ES, en un espacio que psicolégicamente
contribuye a un mejor aprendizaje. Como
persona con VIH, nunca imagine que a raiz de
un diagnostico en mi vida me iba a sentir
interesada en temas de salud, en beneficio de
toda una poblacién representada con mi
incidencia para la mejora continua de la
misma y en la actualidad, increible pero
realidad, debatiendo en igual oportunidad con
personal médico y diversos sectores para
posicionar y elevar continuamente la calidad
de atencion a las personas con VIH.

Representa para nuestro sector una ponencia técnica, pero para mi una ponencia muy interesante que

me invita a trascender ain mas en el analisis de datos estadisticos, epidemioldgicos, monitoreo y

evaluacion y diversos escenarios en los cuales debemos mejorar para beneficio del sector que

representamos. Las personas con VIH, si podemos trascender y hacer trascender a otros, el VIH

nunca debe ser limitacién alguna.

Robert

Un evento con el objetivo de realizar el analisis
coyuntural de la respuesta al VIH, TB y Malaria,
el cual también ha servido para planificar el
trabajo del MCP-ES para el afio 2020,
consecuentemente se evalué el trabajo interno
y la compenetracién de todos los sectores
que lo componen. Ha sido de gran ayuda para
cumplir las metas propuestas y haciendo
hincapié en que se tiene mucho trabajo para
seguir realizando, este retiro ha ayudado a
reafirmar la confianza de todos los miembros
para tomar decisiones acertadas para seguir
en la lucha del VIH, TB y Malaria. Siendo todos
los miembros tomados como iguales lo cual
es beneficioso para dar seguimiento a la
Estrategia Nacional de Sostenibilidad.




Roni

Mi impresion del retiro es que ha sido una
experiencia muy agradable en el cual nos
hemos dado cuenta de Ilas distintas
capacidades que tiene cada miembro del MCP-
ES y que al trabajar en equipo podemos lograr
muchos objetivos 'y superar cualquier
problema. También nos ha permitido
fortalecer conocimientos y la amistad entre
cada miembro, esto lo pudimos observar en

los ejercicios de integracién que realizamos.

Enrique

Fortalecer vinculos entre los integrantes de los
diferentes sectores del MCP-ES, es un
excelente espacio para conocer la situacién
demogréfica de El Salvador, dado que serd la
justificacion de las estrategias para elaborar
las propuestas de las nuevas subvenciones
que se presentaran a ElI Fondo Mundial.
Ademas, ha sido un espacio para evaluar el
trabajo realizado por el pleno y la Direccién
Ejecutiva. Este retiro ha sido una muestra de
democracia, equidad, respeto, trabajo en
conjunto y es por ello por lo que somos ijel
mejor MCP!
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Ana Albanez

Fortalecer vinculos entre los integrantes de los
diferentes sectores del MCP-ES, es un excelente
espacio para conocer la situacion demografica de
El Salvador, dado que serd la justificacién de las
estrategias para elaborar las propuestas de las
nuevas subvenciones que se presentaran a El
Fondo Mundial. Ademas, ha sido un espacio para
evaluar el trabajo realizado por el pleno y la
Direccion Ejecutiva. Este retiro ha sido una
muestra de democracia, equidad, respeto, trabajo
en conjunto y es por ello por lo que somos jel
mejor MCP!
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En la reunion plenaria del 5 de diciembre, se presenté para ratificacién del pleno el informe de
ejecucion financiera y programatica al 31 de octubre y la proyeccion al 31 de diciembre 2019.

Los miembros aprobaron el informe que fue presentado por la directora ejecutiva Lcda. Marta Alicia
de Magafia, en el que se destacé el cumplimiento de metas y un alto nivel de ejecucion

presupuestaria.




Propuesta de Receptor Principal
para la nueva solicitud

de fondos periodo 2020.

Como parte del proceso de firma de un nuevo
acuerdo con el FM, se present6 al pleno del MCP-
ES la solicitud de ratificacion de SISCA como
administrador de la nueva subvencion para la
sostenibilidad del MCP para el periodo 2020-
2022. La SISCA quien es el actual administrador
fue identificado en el 2016, para iniciar como
administrador del 2017 a la fecha. Esta secretaria
es el érgano técnico y administrativo del proceso
de la integracion social centroamericana y esta a
cargo de un secretario nombrado por el Consejo
de la Integracién Social, por un periodo de cuatro
afos, quien también tiene la representacién legal
de la misma.
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En este periodo 2017-2019 Ila SISCA ha
administrado $360 mil ddlares que han sido
exitosamente, los

ejecutados procesos

administrativos han sido ordenados vy
puntuales. La directora ejecutiva manifesté que
evalian a la SISCA, como usuarias de los
servicios, con una calificacion excelente, pues
no han tenido problemas de disposicion de los
fondos o pagos a proveedores, el espacio

asignado es bueno y el trato como personal ha
sido muy cordial e integral. En este momento se
esta coordinando el proceso para contar con la

auditoria de subvencion del periodo 2017-2019.




Solicitud de Fondos para la
Sostenibilidad del MC.P-ES
acuerdo SLV-CFUND-2008

El dia 25 de noviembre, el MCP-ES fue notificado como beneficiarios de un
nuevo acuerdo para la sostenibilidad de las acciones para un periodo de 3
anos. Para acceder a estos fondos el MCP-ES debera cumplir con una
serie de requisitos antes del 7 de enero del 2020.

El cierre del Acuerdo SLV-CFUND-1707 incluye el Reporte de gastos del
2019, obligaciones y compromisos al 31 de diciembre; evaluacion del
desempefio del mecanismo correspondiente al afo 3. Esta evaluacion
debera contener, en linea con los indicadores del afo 3, el desempefio del
MCP, asi como de su Secretaria.

La Secretaria es evaluada anualmente por el comité ejecutivo, los
resultados se presentan para ser discutidos en una asamblea general para
su ratificacion y luego son presentados al Fondo Mundial.

La preparacién del Acuerdo SLV-CFUND-2008, que cubrira el periodo 1
enero — 31 diciembre 2022, es por un monto maximo de USD 360,000 (USD
120,000 anual). La solicitud de fondos fue aprobaba en reunién del 21 de
noviembre y ratificada en la reunion plenaria del 05 de diciembre.




VII Foro nacional de VIH para la gestion del

conocimiento hacia las metas 95-95-95

Con la participacion de diversos actores de la respuesta de pais y con el financiamiento del proyecto
prevensida Nicaragua de USAID, el dia 3 de diciembre se llevé a cabo el VII Foro nacional de VIH para
la gestion del conocimiento hacia las metas 95-95-95 con el lema “Las comunidades marcan la
diferencia”

Con esta actividad se buscaba fortalecer el intercambio y aplicaciéon de conocimiento para la toma de
decisiones en VIH, de forma inclusiva, oportuna y eficiente. Asi como también generar un espacio de
discusién entre los diversos actores involucrados en la respuesta, en el que se identifiquen y analicen
los factores que determinan el curso de la epidemia en el pais, las respuestas institucionales e
Identificar los principales retos que el pais enfrenta para el logro de las metas 95-95-95
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Durante la dltima sesién plenaria el MCP-ES aprob¢ las actividades que se

desarrollaran durante el 2020. Todos los miembros son invitados a

participar en la planificacion y ejecucion a través de los comités

permanentes, acompafados por la Direccion Ejecutiva quien se encarga

de facilitar los aspectos administrativos, logisticos y técnicos seguin sea

necesario. Destacan para el proximo afio las actividades de coordinacion

que deben realizarse para la elaboracion de dos nuevas solicitudes de

fondos.
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Participacion Multisectorial en el MCP-ES

>

Compartimos con nuestros sectores constituyentes los porcentajes de representacion durante las
reuniones plenarias del MCP-ES, en las cuales durante el 2019 se tomaron las decisiones sobre la

implementacion de los proyectos en ejecucién para las tres enfermedades VIH, TB y Malaria.
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Contribuyendo a la reduccion significativa y sostenible del impacto del VIH,
Tuberculosis y Malaria en El Salvador



