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SR-PLAN INTERNACIONAL, INC.
' | -Se s.olicita un refuerzo presupuestario para el afio 2020 en la LP 38, para la contratacién de un (1) profesional de laboratorio Otra situacién que ha
| surgido como resultado de la implementacién de la estrategia multimedia del proyecto ha sido la necesidad de dedicarle un recurso profesional en
laboratorio a la coordinacién con la red de laboratorios privados y piblicos que ofrece los servicios de testeo de ViH los cuales pueden ser
L | qccedid0§ a través de la App mévil. Estos testeos abonan al indicador de testeo de poblaciones claves principaimente HSH con practicas de alto
Programas delrsg;a | riesgo de mfecci.én _de nivel socioeconérn‘ico alto que no visitan el Sistema Nacional. La construccién de la red de laboratorios ha incluido el trabajo
e e y ! estrecho con el técnico de estrategia multimedia para realizar coordinaciones hasta ahora con 14 laboratorios privados y con refrentes del Programa
ravandisn SSR parq | Ngcion'al de VIH y del Laboratorio Nacional de Referencia, para capacitar y certificar los miembros de Ia red de Ja App. Esta red se pretende ampliar
integral el abordaje | aln mas a nivel' geografico mas alla de la capital y con laboratorios publicos y debera ser monitoreada regularmente para garantizar el estandar de
(o Servicios de |cara a cara 1.0 | Servicios de calidad que ha sido establecido por el RP en el marco de este proyecto. Por la tanto, el Coordinador y Supervisor de las Unidades Moviles del SR ha
diagnéstico |y ReCUrsos 54599- diagnéstico  |1.0 Recursos sido llanjado a tomar estas funciones durante Ios Uitimos meses del aiio 2019, teniendo que reducir en este sentido su aporte como profesional de
38 hompres de VIH para | multimedia 1 Humanos $ 1.611,209.80 ' § 5669515 $ 24,571.88 $24,571.88 38 de VIH para  |Humanos (RRHH) $ 10,576.01 | § 10,576.01 Iaboratoylo de la sexta unidad mo_vil del SRy rfcargando al resto del equipo de profesionales de laboratorio. Para mitigar este riesgo, cumplir con las
que tfenen HSH de HSH y (RRHH) HSH ‘n_ece5|dades generadas por la implementacitn de |a estrategia multimedia, y adicionalmente para poder hacer cara a la transicion de 3 unidades
relaciones horra do ] moviles del proyecto hacia los socios SSR come parte de la estrategia de sostenibilidad y al apoyo que serd necesario para garantizar el cumplimiento
sexuales | iobes & de las metas de testeq a nivel del SB y de |OS' SSR en e! marco de esta nueva dindmica de trabajo para la transicion, se ha propuesto desligar al
leon e coordpador y supervisor dg las unidades maviles definitivamente de sus funciones de laboratorista, y crear una nueva plaza de profesional de
hombres pooaciong Iabor‘at‘ono para poder completar el tercer equipo de unidad mévil del SR y realizar pruebas rapidas capilares de VIH. Esto nos permite garantizar el
s clave curnphmrenlo de las metas de testeo y el seguimiento y acompaiamiento debido a todas las unidades moviles del proyecto y laboratorios asociados a
| nivel de la Red y de los SSR en el marco de la transicion. La contratacién del profesional de laboratorio seria para 9 meses del afio 2020, el
periodo rﬁstante en el que el SR conti a Jando 3 unidades méviles. Plan Internacional Inc. ha podido dedicar recursos parala
contratacion de este profesional de laboratorio durante el primer trimestre del afio 2020, pero no tendra financiamiento disponible para
| garantizar la plaza durante el resto del afio.
i = — - ; . S |
| Per;;r:‘al del SIR - A partir de_economlas generadas en_ Tecursos humanos de Plan por la implementacin de plan de cierre en el ano 2019, se solicita un refuerzo|
y .para el presupuestario a la LP 42 para la creacidn de 2 plazas de ciber educadores en la cual se pretende la contratacion de 2 personas para un periodo de 9
| abordaje caraa meses, a par_tjr del mes de abril 2020. Esta solicitud surge con respecto a la necesidad de atender la estrategia digital macro para el posicionamiento e
| cara)! lmplementacmn de la App Mévil durante su periodo de incubacion el cual debera seguir haciendose desde desde el SR Plan durante el afio 2020 con el
| multimedia de objeto de fortalecerla antes de pasarta al SSR tal como estaba previsto en la propuesta inicial del piloto; la extension del periodo de incubacion se debe
| | 54599- HSH y toma de en parte al retraso del lanzamiento de la estrategia en el primer afio y a la necesidad identificada en el transcurso de la implementacién de continuar
Personal 1.0 ‘ $62.836.10 puebas a fortaleciendo el posicionamiento de la App en el publico salvadorefio.
M Gestién de adminstrati . Recursos $ 916.112.35 | $  16.504.64 | 16.504.22 54599- || 2 Gestion de 1.0 Recursos poblaci?ngs Es importante mencionaf que Io§'Ciber Educadores desempefien un cargo como estrategas digitales y que puedan adquirir conocimiento del manejo
brogrames i y Humanos 112, ,504. 504 $16.504.22 I subvenciones |Humanos (RRHH) clave / Técnico 19,198.44 | § 19,198.44 de la marca, tanto en la interaccion con los diferentes usuarios, como en el comportamiento de la misma hacia afuera y tedo lo relacionado al inbound
financiero (RRHH) I en sistemas, marketing para la captacion de usuarios. Dentro de las actividades que se requieren y que ayudaran a la adquisicion de este conocimiento para la
r | ciber educadores bue_na implementacion de la app/marca, se encuentran: creacion de contenido digital para diferentes plataformas sociales, perfilacion e intervencion de|
| | y profesional de posibles usuariqs de pobl.acion?s clave para la toma de prueba de VIH en tiempo oportuno, disefio grafico, creacién , implementacion y seguimiento de’
| laboratorio. unt p(ljanI dedr.|f1ed|os atractivo e impactante para plblicos especificos (HSH, en su mayoria), uso de plataforma administrativa para mantener en buen
Gestion de estado los diferentes mddulos de la aplicacion, etc.
4 bvancione | Estgs plazas ademas responden al incremento de cobertura hacia poblacionas claves de nivel socio economico alto, que no acceden al sistema
s | nacional de salud y por lo tanto abona al indicador de prevencién en poblaciones clave y toma de pruebas.
B | I — | B 76 economias generanas en r 5 Tacion 0e plan 06 CIere RriaLs E QLG rd
| :;e;upue_starl(: alalLP 42 ﬂabquz se ha considerado la c:ntratacién de un técnico en sistemas para 9 meses del afio 2020 y 12 meses para el
» quien tiene como rol brindar respuesta de calidad y en tiempo a las Idad acni de los equipos del proyecto del SR y de los
| SSR,lincluyendo el soporte técnico para garantizar la integridad de ia informacién y la disponibilidad de acceso en todo momento para los
| ::ulzgo:qﬂ?p?sb::i gie dattosd yI siste_ma :el igg)rén?cién y rgestién d:l pdroylecto (SIGPROY; la ejecucion del plan de mantenimiento preventivo y correctivo'
| A Omputo del equipo de el proyecto permitiendo la continuidad de la operacion; la disponibitidad de acceso de calidad a la red
SSRS: lelef:_aplca (VoIP) y la red de datos (Wifi/LAN) de la oficina SR del proyecto para el buen funcicnamiento de los sistemas del proyecto; asi como la
Sisternas Calisad de Personal . revision y validacién de los aspectos informaticos de la estrategia multimedia y el monitoreo regular del funcionamiento de las App mévil del proyecto
de b de R-ecursos st Calidad de ) 0 Recursos para manteneria con alta dlsponil?ilidaq al publico y brindando abservaciones para posibles mejoras de la misma. Es importante mencionar que, durante
42  |informacion monitoreo 1 H $ 35617713 | $ 26,806.34 | $ 21,760.00 1.760.00 42 los programas |, $ 33,061.65 | $ 14,169.28 | § 18,892.37 el afio 2019, e_ste recurso ha sido financiado por Plan Internacional, Inc. sin embargo su continuidad desde esa via de financiamiento no estd
en salud y programas y yde umanos $21,760. y de los datos Humanos (RRHH}) aseguradg debido a que no se cuenta actualmente con recursos financieros mas alla del mes de marzo 2020. Lo que supone un riesgo para la el
monitoreo y de los datos g (RRHH) | soperte técnico del sistema de_ informacion del proyecto que sido hecho a la medida para su gestion financiera y programatica. La necesidad critica de
xSl oo este recurso humano que ha sido parte del equipo del proyecto en las subvenciones anteriores manejadas por Plan internacional como RP, ha surgido
| er'n el transcursq dg la implementacién de ia gstrategia multimedia que esta siendo piloteada por el SR como accién innovadora del proyecto, durante la
busqueda del lelcnlco para la estrategia multimedia cuyo perfil se penso inicialmente pudiese cubrir estas funciones. Sin embargo, la realidad ha sido
| otra_ ‘.:°" el_ perfil del tec_nico de la estrategia multimedia que terminé enfocandose mas en aspeclos comunicacionales y mercadolégicos para el
posn;nonamlento estratégico de la App mavil, siempre teniendo conocimientos en sistemas mas no siendo este su principal fortaleza. Adicionalmente,
[ répidamente nos hemos dado cuenta que la carga laboral de la App movil y el drea de si es sufici amplla para meritar 2
| L recursos complementarios. Por lo tanto, se hace critico reintroducir este personal en la planilla del SR para no poner en riesgo la operacion |
= 5 e —  f— — — dalnrouecio
Programas 1 ‘ | R
de ] - Se solicita un refuerzo presupuestario a la LP 31 por $ 1,757.00 para el afio 2020, con el objeto de desarrollar un proceso de formacion de
prevencion Actividade . para los educadores del médulo de cuidado y tratamiento los cuales como promotores pares deben conocer temas sobre la|
integral ittvericiond s para el 20 Cotics | Estrategia de infeccion de VIH, enfermedades oportunistas, terapia entirretroviral, etc. Esto se hace necesario, para mejorar las capacidades de los
para abordaje rélacionad 54509- 54590- Adherencia al 2.0 Costos Vinculacion educa.dores de el socio de cuidado y tratamiento para ayudar a las personas di das y por vincular a ofrecer el servicio de|
22|hombres educativo, $ 31309500 | $§ 7437591 | % 1,757.00 3 E relacionados con | SSR/Tallerde | $ 1,757.00 1,757.00 consejeria en VIH a estos usuarioas y usuarias, ya que no se tiene estandarizado con los y las educadoras de Cuidado y tratamiento, la informacion y
conductuales 0s con $1,757.00 $1,757.00 tratamiento ! i6 i i i i ivi
que tienen care glcars S ¢ o1 [e177 viajes metodalogia de atenqon que se ere bnndara_ los usuarios para la vinculacién. Esta actividad fortalece de manera significativa la adherencia a el tratamiento lo que|
relacionss para HSH viajes rabajo sermrt: disminuir la prevalencia de VIH , mejorando la brechas de la cascada del continuo de la atencion ofreciendo una atencion integral a los casos
. uevos.
sexual multimedia ” .
ales -I?I contar con este proceso de formacién, garantizaré que todos los educadores y educadoras de cuidado y tratamiento manejen la informacién|
rc]:;:1 . técnica adecuada para el abordaje de calidad a los casos nuevos que vinculen.
res o
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de Se solicita un refuerzo presupuestario a la LP 23 a partir de las economias generadas en esta linea en el afio 2019, se requiere realizar la compra de
prevencién 50 Pruebas lavaojos ?onatiles y kit de derrames para las Unidade maviles, las cuales no estaban presupuestadas y son importantes para el cumplimiento.
integral B Pru_ebas Productos | Servicios de 5.0 Productos rapidas e de Ias_ practicas de biosggurldad; la compra incluye los ios para las unidad oviles en adminsitracién de Plan, asi como las de las
P | etco [ neumos. paniaios diagnéstico |5z insumos para e acion a8 foocar 08 conconse 46 sequtend, i o s o6 aoanescoesa s o 1 cla do 2 efcaci g
i " lecer las condiciones de seguridad, minimiza el riesgo de accidentes laborales y es la clave de la eficacia de los programas
23 homl:?res de g/IH para |para productos | § 70,179.94 | § 119233 | § 1,192.33 28 de VIH para  |productos no poblla C|o’nes de seguridad d}; los laboratarios y este debe ser faciligada a todo el personal %ue esta expuesto a estos l:iesgos. dando cumplimiento al RZglgmenlo
que tfenen HSH poblacione no . HSH farmacéuticos c_alv.e' Tecnico Salvadorefio de Buenas Précticas de Laboratario y al manual de procedimientos de bioseguridad para los laboratorias clinico, por Io que es de
relaciones s clave farmacéuti Adqumcpn de suma importancia la adquisicidn de lavacjos portatiles y kit de derrames.
sexuales cos lava ojos Esto ayuda a mejorar las acciones de el aseguramiento a la calidad en las pruebas que se hacen, esta es una nueva disposicién técnica de el
con MINSAL, hacia los laboratorios los cuales deben cumplir de manera mandatoria este requerimiento técnico.
hombres | y
Se solicita reprogramacion de fondos para ser utilizada en la LP 26 par $ 5,268.20 como una actividad complementaria a la actividad contenida en la
Programas Materiales y LP37 (talleres de transferencia de metodalogias de Plan-Minsal-SSR) la cual fue concebida para fortalecimiento de actividad inistrativas y.
de . formularios financleras, sin embargo no se habia previsto la parte técnica, por o que se pretende realizar un seguimeinto mediante el programa de
prevencion 10.0 1 /Material disminucién de estigma y discriminacion el cual se ha ampliado de manera gradual a los establecimientos de MINSAL que estan recibiendo
integral Intervencione ) Material de Intervencione i promocional usuarios de las poblaciones claves, sin embargo es necesario fortalecer estas acciones con elementos que permitan visibilizar este proceso,
para L Materiales comunicac | s 100 M.ater‘@I de para campafia identificandolos como espacios libres de discriminacion y estigma. Ademas se pretende realizar una camapaiia visual para incrementar la indicacion de
26 hombres s Y I $ 20739782 |$ 525820 % 5,258.20 26 conductuales |cOMUNicacion y de pruebas de VIH desde los establecimientos locales. Por lo cual, se solicita una reorientacion de fondos no utilizados en el aiio 2019 para:
que tienen conductuales formularios ronly ) para HSH publicaciones sensibilizacién Elaboracién de banner, afiches y promocionales, para ser utilizados en dos campaiias de informacién y comunicacién, una para la disminucion de
relaciones |P2™@ HSH publicacio estigma y discriminacién en los establecimeinto de salud y ia otra, con el objetivo de fomentar la indicacion a la toma prueba de VIH en poblaciones
sexuales nes . blco'n ient clav_e, desde las }JSCE VIC!TS y Amigables. Este proceso permite que los establecmientos asignados por MINSAL se conviertan en espacios
on eslablecimiento certificados sin discriminacion por orientacion sexual e identidad de genero. Este proceso contribuye a crear ambientes seguros y amigables para
s de salud desarrallar el indicador de testeo de poblaciones ciaves y apaya la vinculacion y confimnacion de los casos a traves de espacios que aumentan el
hombres I . | | numero de pruebas a realizar en poblaciones especificas desde los niveles locales de salud de MINSAL:
Tratamient |Adherencia S:trategla fé?aggifj ‘
31 o, atencién |al ) Vinculacié bs con 3 84,525.00 | $  6,209.54 | $ 3,186.37
y apoyo tratamiento n SSR viajes ’
[Programas Actividade Se sofici : e bri . . —
de ! e solicita un refuerzo presupuestario a la LP 31 a fin de brindar apoyo a las reuniones mer de la 1 nacional de VIH ( sub
prevencidn ntervenciona :;;fa.e; 2.0 Costos | comisiones terapéutica y de Monitoreo y evaluacién) es importante destacar que estas reuniones no fuerén inicialmente
integral conductuales educalijvo relacionad Estrategia de consideradas en el presupuesto aprobado, pues solo se incluyeron reuniones entre los actores directamente involucrados (SSR,
32 |para a Lara & cara o con $ 84,284.00 | 894760 | % 3,166.67 Vinculacién SRY RP) y no con las sub nes que se ideran espacios estratégicos que brindan seguimiento al cumplimiento de Ja
trabajadore 5’2:)5]8 dores |con viajes Adherencia al 2.0 Costos S$SR/Reunione guia nacional de atencion en VIH, y recopilan informaci6n estratégica para el reporte nacional de los indicadores mas importante
sdelsexo | o o rabajadors | 31 \ratamiento | "eacionados con sde dela respuesta nacional al VIH, la cual esta integrada por representacion de diferentes instituciones; MINSAL, PDDH, (SSS y Sociedad
y sus s del sexo. viajes coardinacién Civil, se considera un espacio clave para el seguimeinto de las acciones al programa de VIH. Se ha considerado una reunion mensual a
|clientes de la CONAVIH partir de abril de 2020 hasta diciembre de 2021. Esta linea se invertira en Alimentacion para las reuniones mensuales.
o ] Esta accion es estratégica para el fortalecimiento de las acciones encaminadas a asegurar que la guia de atencion integral se cumpla,
SSRS: con lo cual aumenta significativamente el control de la infeccién de VIH disminuyendo la prevalencia nacional de VIH. La vigilancia del
giestemas Analisis, 2.0 Costos | cumplimeinto de la guia de atencién aumenta el indicador de sobrevida de las personas con VIH en el Pais.
| .. |revision y Conversato relacionad
37 g:o;;r;s:in transparenci |rios os con $ 49,000.00 | $ 6.698.85 § 5,196.96 :
; viajes
monitoreo y |
evaluacion | |
Se solicita un refuerzo presupuestario a la LP 34 debido a que el presupuesto aprobado para los 3 afios del proyecto, se habia considerado
Alquiler de un mantenimiento trimestral para los equipos de aire acondicionado a un costo de $ 30.00 por equipo; sin embargo el costo de
oficina, manteniemiento se ha visto incrementado a $ 42.00 por equipo. lo que hizo que en el afio 2019 se realizaran unicamente 2
suministros y mantenimientos en el afio y no los 4 que fueron previstos, por 1o que hace necesario realizar un refuerzo presupuestario por $
servicios 2,016.00 en esta linga a fin de completar los mantenimientos para el afio 2020 y 2021.
| Gestién de basicos/ En ef caso de los Oasis, también se visto incrementado el costo de mantenimiento, el cual se habia presupuestado en $ 20.00 por equipo;
| 34 subvenciones Alquiler de sin embargo se ha incrementado a § 26.00 por equipo. Por lo que se requiere un refuerzo presupuestario de $ 192.00 a fin de completar los
[ | Gastos Generales | - mantenimientos programados.
[ I sumini;tros y A_si mismo, se solicita refuerzo presupuestario por $ 1,500.00 para los mantenimientos menores en la oficina del proyecto, tales como: para
I servicios pintura .general del local, reparacion y nivelacién de portdn principal, esto debido a que segun contrato de arrendamiento del inmueble, el
basicos mantenimiento del mismo, corre por cuenta del arrrendatario.
Este refuerzo es necesario para garantizar la adecuada operacion de la oficina del proyecto y con lo cual se contribuye a ia operacién
A alobal.
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uestaria 6n) . c!e la de Costos) parala LP) noutilizaco) reasignado) por LP LP taria #) 6n) Actividad)
£) Actividad)
| J Se solicita refuerzo presupuestario en la LP 23, a efectos de realizar la compra de pruebas rapidas capilares complementarias para el
afio 2020; esto debido a que presupuestariamennte se calcularén a razon de $ 1.03 por prueba; sin embargo ante la imposibilidad
| Pruebas de realizar la compra via agente de compras WAMBO, se tuvo que recurrir a la compra con un proveedor local, lo que generd un
I Servicios de | 5.0 Productos rapidas e incremento en los costos de las pruebas y consecuentemente el presupuesto aprobado no fue suficiente para cubrir la necesidad
| | 54599-§ 23 diagndstico sanitarios: insumos para | $ 19.970.00 19.970.00 en numero de pruebas para el afio 2020. Esta solicitud es clave su aprobacién ya que a la fecha se cuenta con stock de pruebas el cubre|
19,970.00 de VIH para productos no oblaciones R D la meta planificada hasta el mes de mayo. El costo proyectado para esta adquisicion es de $ 2.2619 por prueba, el cual se ha establecido
HSH farmacéuticos P cla en base a |a colizacion de la compra local realizada en el mes de diciembre 2019. El precio no ha sido pesible considerarlo a un costo
| ve menor debido a que en el pais hay un Unico distribuidor autorizado para 2 venta de esta prueba;
| La aprobacion de este refuerzo es indispensable, a fin de poder garantizar la ejecucion programatica para el cumplimiento de la meta
| I relacionado a los indicadores de testeo en poblaciones claves.
| ‘ Servicios Se solicita reprogramacion de economia identificada en la LP 34 para ser utilizada en la LP 47, en el pago de servicios profesionales a
| | profesionales un digitador para la introduccién informaci6n del indicador de testeo en poblacicnes claves al sitema de informacion SUMEVE, aI
) para la fin de garantizar el ingreso de las pruebas producidas en unidades méviles educativas durante los afios 2020 {7 meses) a razon de
[ 545995 Adherencia al 3.0 Servicios implementacio servicios profesionales por $ 572.00 al mes; es importante mencionar que para el primer trimestre 2020, Plan ha asumido el costo
Alguiler de 11.0 4.004.00 47 tratamiento profesionales nde la $ 4,004.00 4,004.00 para el pago de este servicio con recursos propios; sin embargo no puede seguir apoyandolo para el periodo que se esta solicitando en
ion d Gestién de oficina, Costos 54599- | I externos (SPE) Est ia d esta reprogramacién.
3a | Gestiondel g encione | suministros Indirectos | $  597,318.39 | § 41,242.48 § 3393200 2 strategia de
programas ) y servicios [ y Gastos R | Vmcu!acl:lon Esta actividad es clave para mantener actualizado el registro y el monitoreo del cumplimento a los indicadores de testeo en poblaciones.
basicos Generales SSR / Digitador clave a lo largo del desarrollo del proyecto.
| Impl:r::r;;acno Se solicita aprobacion de reprogramacion de fondos para ser utilizados en la LP 47 para el pago de honorarios profesionales por la
estrategia elaboracién de contratos o convenios con laboratorios privados que se han asociado o se vayan asociando a la estrategia
| 3.0 Servicios multimedia multimedia como prestadores de servicios de salud; es importante mencionar que en la LP 22 se establecié presupuesto para
| 54599-% 47 Adherencia al fesional . S alimentacion en talleres con los establecimientos de salud privado que formarian parte de la App, sin embargo no se tenia previsto el
. profesionales estrategiade | $ 2,000.00 2,000.00 o ) . . ! . ;
| 2,000.00 tratamiento externos (SPE) vinculacién. establecimiento de un asocio formal, el cual surgié como una nueva necesidad para garantizar el aporte que estos estaran brindando al
Registros estar reportando al MINSAL las pruebas realizadas en dicho dichos establecimientos y el cumplimiento de la normativa nacional de
lagales a laboratorios.
| | convenios APP Este refuerzo aporta valor al indicador de pruebas en VIH en poblaciones claves.
N i
Actividades Se soficita reprogramacion por $ 4,250.00 para ser utilizados para la atencién integral ante casos de violencia por género u otro
para el determinante de poblacion LGBTI, MTS, personas viviendo con VIH, para al menos 17 casos de atencion integral a realizar,
dai brindando atencion legal, psicoldgica y de 1cia humanitaria acorde a cada caso en particular. Esta actividad se ha venido
| d abor aje realizando con fondos de contrapartida de Plan Internacional Inc., como parte del componente de sociedad civil manejado por el equipo del
| | @ ucauvrz;lcara SR (y anteriormente del RP) pero estos son limitados y no se cuenta con fondos para ello a partir de este afio. Esta actividad buscaria
| lhtervencions Estata)IZZimienlo responder al objetivo tres del marco de desempefio de la subvencién actual, relacionado con el fortalecimiento de la resiliencia y la
sostenibilidad del sistema de szlud, a través de un enfoque multisectorial participativo de derechos humanos y género.
| s4s00.8 zon ductuales 2.0 Costos df:\z;t:gl"e‘;s Cabe recordar en ese sentido que la nola conceptual de la subvencién hace referencia en su analisis de derechos humanos y de género,
29 relacionados con A ) $ 4,250.00 1,750.00| $ 2,500.00 |que a pesar de existir en el pais una normativa en beneficio de poblaciones en condicién de vulnerabilidad persiste un trato inequitativo e
[ 4250.00 para viajes hacia mujeres injusto en diferentes ambientes hacia las personas LGBTI, especialmente en las 4reas de justicia penal y una debilidad estatal en hacer
I personas que son parte cumplir las normas y sancionar a personas que cometen estos crimenes. Este analisis identifica que los ataques contra miembros de la
| transgénero de poblaciones comunidad son perpetrados por actores privados, principalmente por las pandillas, siendo las personas transgéneros quienes han sido
claves que son objeto de brutales asesinatos. Se indica igualmente que la mayoria de estos casos no se Investigan y ninguno ha resuitado en un
afe_clada§ por enjuiciamiento exitoso. Por tal motivo se considera que se convierte en una necesidad de interés superior el poder brindar el
| vu\llrlélf:;':n{m apoyo ante este tipo de circunstancias que surgen a raiz del estigma y discriminacién del cual son victimas y que pone en mayor
riesgo a la poblacion clave beneficiaria de la subvencion.
| derechos
i | i Se solicita reprogramacion de fondos para ser utilizados en la LP22, con el objeto de desarrollar TALLERES para un proceso de
1 certificacion de consejeria PLUS que permita certificar al personal del Ministerio de Salud de los Hospitales donde se encuentran
Programas | Activi las clinicas de atencion integral ( 22) clinicas VICITS ( 18) amigables (12) y otras USCF {10) que tienen laboratorio y que
de ctividadgs reciben mis poblacion cl i i i irigi i imi
» . [ ara el poblacion clave, este proceso es por tres dias y un dia de réplica (dirigida al mismo personal del establecimiento), e
prevencion Actividade | [ ':) dae | incluye alimentacion para el taller de formacion, para 124 personas a un costo de $ 22.00 con una duracion de 3 dias de talier; asi
integral || o vencione, SParael 2.0 Costos Intervencione el mismo materiales (§ 200.00) y viaticos para la facilitacion del taller ($ 3,000.00 impartido por facilitadora internacional de la
para B abordaje relacionad 54599- 54599- " s | ZC% f;s;:sc on educativo, cara ) - 28.884.50 organizacion PASMO).
22 hom_bres Iconductuales educativo, os con § 31309500 § 7437591 § 29.984.00 $29,984.00 $29,284.00 | conductuales | "2 Ivia'es If_ ca:ja. yIT " D T Ademds incluye alimentacion para las réplicas con personal de salud de Minsal para un promedio de 60 personas por
que tienen para HSH |c@r@acera viajes para HSH ! fultimediar1a tablecimiento (62 estableci )s) a un costo de $ 5.00 por persona.
relaciones Y ares de Con este proceso nos aseguramos que el personal de salud de MINSAL tenga las herrameintas para la consejeria pre y post prueba, que
sexuales multimedia | pertificacion de fortalece de manera si f? iva el indi pd | indicador d s firmaci6 i jorar la vi Iy 6 i6
| consejeria pius. k ignificativa e indicador de pruebas , el indicador de confirmacion y ayuda a mejorar & vinculacion, retencion y
con [ adherencia. Esta necesidad es muy importante resolverla de cara a la transicion en la cual el personal del sistema nacional de salud
hombres I | debe contar con las herrameintas de trabajo para asumir las metas nacionales de testeo y referencias efectivas. En este proceso se
! | certificaron dos personas de cada establecimiento.
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11‘{:: Interventio | descriptio COSS approved budget Ill,m‘;sed toqbe reallocated delpGasto en delPGasto en | Line Ref Interx\lentlo Cost Grouping description Amount to be . 5
(Linea M(‘)dule n ] n | Cost | Grouping (Presupuesto ®r :u g::sto (Importe SAFI que SAFI que (Linea (Intervenci (Categoriade | (Descripcién allocated 2020 2021 J“St_lﬂcatf“’n
Presup (Médulo) (Inttfrvencl ﬂg:ls;“{’c‘ T f]Caéegnt)ma; total aprobado s :lti]li)z ado) solicitado para ser | disminuyen tan por | Presup SLVEnc Costos) (Cantidad asignar) (Justificacion)
uestaria 6n) Activizla?i) CROS10S parala LP) reasignado) por LP LP taria #) 6n) Actividad)
#) —
Se solicita un refuerzo presupuestario a la LP 35 por $ 10,000.00 para la ejecucion de consultoria para el seguimiento a la implementacién
de las estrategias de auto sostenibilidad por parte de Organizaciones Sub sub Receptoras que ha impulsado el proyecto desde las
subvenciones anteriores del FM, esta actividad se convierte en un complemento al praceso de transicién establecido en la propuesta en la|
cual solo se habia considerado elementos relacionados al proceso de transferencia de capacidades administrativas y financieras de gesti(’)nI
de proyecto; sin embargo se ha identificado la necesidad de contratar una consultoria para que brinde un proceso de asesoria técnica con
clinicas de emprendimientos que incluyen una serie de asesorias tematicas especificas que serian orientadas a cada una de las estrategias
| s de auto sostenibilidad de las 5 organizaciones SSR. Con estas asesorias se pretende fortalecer el ciclo de negocios en su periodo de
Programas Man:emmlento incubacién, la metodologia de emprer'mdimiento y la mejora continua de sus procesos de sostenibilidad, lo cual contribuiria a lo especificado
o | y tal eres de en la pota_ conceptual de la subvencion, que en la tabla 19 de Acuerdos de compromisos asumidos por El Salvador, establece que las
i 7.0 Costos actualizacion Organizaciones de Sociedad Civil deberan continuar con el proceso de fortalecimiento institucional a nivel técnico y administrativo de los
pre evenml n P relacionad en sistema SSR, con lo cual se proyecta que las organizaciones de sociedad civil contintien realizando las acciones de prevencion y promocion para
mg:g;a rogdr:mas Alrpacen a 0s con la . I 54500 Andlisis, 3.0 Servicios SlGPROIl que lf'is poblaciones claves demanden_ los servicios Qe salud que el siste.m_al qacional ofeng y consecuentemente contribuyen

” hombres | preservativos .m|.?mol¥ i:su?r? qe 3 11484000 | § 17.35119] § 10,000.00 $10.000.00 1050000 35 revision y profesionales C:r;s:lto;?rla . 3 10,000.00 | § 10,000.00 fltnan;lgramgnte aportando una cqntrapamda presupuestaria en ia medlnc?a que Iaslm!qanvas de negocios vayan g_enerando rentabilidad. ,
que tienen | y lubricantes d:strlbucuon quisicio ,000. ,000. transparencia | externos (SPE) par. sg i I ambién es lmgortante notar aqui que se I.e. da fespuesta cPf‘ lesta actlvudz'ad al objetivo 3 del marco de desempefio de’la actual sulla\{enc!c':n
relaciones | para HSH de insumos nes y estrate_gl_; de For?alecerl el svs_tema de sa_luu_d en su resiliencia y sostenibilidad, a través de un enfoque de derechos humanos, género y participacion
coxuales Suministro sostenibilidad mul'tlsectonal". Siendo el gbjenvo fundamenta'l que _Ias .o'rganilzaciones de sociedad civil generen recursos propios para seguir apoyando

o s (GAS) en acciones en respugsta naCIOI:1a| al VIH, la no fhscr!mlnamon y violaciones a derechos humanos de poblaciones claves. .
hombres organizaciones Es necesario mencionar aqui que se presento recientemente come parte del cierre de Ia subvencion manejada por Plan Internacional como
| SSR RP un informe sobre las estrategias de auto sostenibilidad financiera de OSC, al Fondo Mundial, y éste generd impacto positivo e interés
| | en al area de sociedad civil del FM, por mostrar dentro de la respuesta nacional que el pais es pionero en realizar éste tipo de acciones
| que van encaminadas hacia la transicion a la sostenibilidad de la respuesta nacional al VIH. En base a la reaccion del equipo del FM, se
esta coordinando actualmente desde el SR una presentacion del proceso seguido con las OSC, en el tema de sostenibilidad en el mes de
| abril 2020, como un caso de éxito a nivel regional, por lo que creemos necesario dar seguimiento oportuno para que las organizaciones
| SSR, puedan continuar avanzando con los procesos de sostenibilidad y generar sus ingresos propios y asi conlribuir en gran manera a la
; respuesta de VIH y a posicionar el pais como un caso de estudio.
Programas |
de " |7.0 Costos
prevencion relacionad
integral Programas Almacena o0s con la
para de miento y Gestion de 54599- ici - o .

24 hombres |preservativos distribucion Adquisicio $ 11484000 | $ 17,351.19| $ 4,518.52 $4.518.52 Se SOI.IClla un refuerz<? pre§l_1puestar|o alaLP35por$ 8,.000.00 ya que se ha identificado la CONSULTORIAS?necesidad de Mm
que tienen |y lubricantes | (S nes y estudios sobre la situacién de derechos y vulneraciones de poblaciones claves, en base a la violencia basada en género, uno
relaciones | para HSH Suministro |correspondiente a goblaclon'es. transgept_aro y el otro para mujeres trabajadoras sexuales. Esta actividad se ha identificado necesaria

sexuales s (GAS) Mantenimiento para poder d.esarrollar las actrividades originalmente propuestas en la LP 32 relativas al anteproyecto de ley de identidad de género y la
con Ley de trabajo sexual auténomo, de esta forma se pretende contar con un documento de soporte que incluya datos que puedan servir como
hombres ytalle_res de referencia oficial, con base documental y cientifica para comprobar la necesidad de la creacidn de una normativa que reconozca y regule
Programas | actua.llzaclon los derechos humanos de dichas poblaciones, para su restitucion y una vida en condiciones igualitarias. En este caso en particular se
de | en sistema busca brindar al analisis que se esta desarrollando la comision que para tal efecto les da seguimiento en la Asamblea Legislativa de El
prevencion Actividade | SlGPR_P/ Salvador y que ha sido solicitada a fin de continuar con las acciones de revision y aprobacion de los anteproyectos respectivos.
integral Intervencione s para gl 2.0 Costos - . M?M Esta actividad responde al andlisis de género y Derechos Humanos, considerados en la nota conceptual de la subvencion, en donde se
para ; abordaje relacionad 54599- 54599-5 Analisis, 3.0 Servicios estudios de establece que, a pesar de todos los esfuerzos de El Salvador, persiste un trato inequitativo e injusto en diferentes ambientes hacia las

22 hombres o ductuales' educativo, sl $ 313,005.00| $ 7437591| § 963.00 $963.00 8,000.00 35 revision y PfOfeSanafs 'S‘M $ 8,000.00 | $ 8,000.00 personas. LGBTI, Mujerc_as trabajadoras sexuales, especialmente en las areas de justicia penal y una debilidad estatal en hacer cumpiir las
que tienen para HSH cara a cara viajes transparencia| extemos (SPE) | vulneracién de | normas vigentes y sancionar a personas que cometen estos crimenes. En esta se nota, que los ataques contra miembros de la comunidad
relaciones | derechos de son perpetrados por actores privados, principalmente por las pandillas, siendo las personas transgéneros y también las mujeres

sexuales multimedia poblacién trabajadoras sexuales, quienes han sido objeto de brutales asesinatos. De igual forma indica que la mayoria de estos casos no se
con | transgénero y investigan y ninguno ha resultado en un enjuiciamiento exitoso. Finalmente, expresa que las personas LGBTI se enfrentan a la
hombres mujeres discriminacion en la obtencion de acceso a la educacién superior y la obtencion de empleo en igual condicion las mujeres trabajadoras
Programas trabajadoras sexuales, por 10 que se debe realizar un trabajo de apoyo integral hacia dichas poblaciones.
de sexuales También es importante notar aqui que se le da respuesta con esta actividad al objetivo 3 del marco de desempeiio de la actual subvencion
prevencion Mantenimi | "For_talecer. el sistema de salud en su resiliencia y sostenibilidad, a través de un enfoque de derechos humanos, género y participacion
integral Servicios de |ento, 9.0 mu;:nsgctonal"l Yya que al contar con estas normativas legales se veria afectado positivamente el acceso a la salud a los miembros de estas
para diagnéstico |seguroy Equipamie 54599- pablaciones claves.

25 hompres de g/IH para |combustibl nto no $ 104.900.00 | § 12.788.51| § 251848 $2,518.48
que t_lenen HSH e Unidades sanitario
relaciones Moviles
sexuales
con
|hombres
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i q A get . Activil
Il;:: Interventio| deseriptio Cosli approved budget Unused toqbe reallocated delpGasto en delpGasto en | Line Ref IS Cost Grouping descriptti)(,)n Amount to be Justificati
(Linea M?dule s n . .Cost Groupm_g (Presup - budget (Importe SAFI que SAFI que (Linea (Int nv .| (Categoria de (Descripeion allocated 2020 20 21 (J“Sﬁﬁca .qn)
Presup (M6dulo) (Inte‘l'vem:l (I‘)escrlpcl Zputs fiCaéegorla total aprebado (Ex tili'. do) solicitado para ser | disminuyen aumentan por | Presupues L ?" enc Costos) dela (Cantidad asignar) ustiticacion,
uestaria 6n) on d; h:l e Costos)] = arala LP) iRl reasignado) porLP LP taria #) on) Actividad)
#) Actividad) — = _
| Se solicita un refuerzo presupuestario en la LP 47 para generar un desarrollo continuo a la aplicacion, ya que en el presupuesto apr«::badolI
para esta actividad en el afio 2020, asciende a $ 1,200.00 y no cubre este requerimiento; sin embargo se ha considerado que para el buen
| funcionamiento de fa misma es necesario contratar con el proveedor que ha desarrollado la aplicacién movil un paquete de 240 horas, de
| este tipo de desarrollo, esto hard que la aplicacion siga actualizandose, escuchando las mejoras sugeridas por los usuarios/as y
asegurando una experiencia de usuario formidable.
Servicios El paquete propuesto incluye los cambios y mejoras en:
profesionales
Programas parala *Horas productivas de desarrollo mensuales para mejoras o ajustes.
de implementacio -Agregar, quitar o modificar plantilla que tiene el sitio.
prevencion Mantenimi | nde I_a -Agr}egfar, actualizar informacién de nuevos por’\tos en donde se pgedar} hacerla prueba de VIH. 5 ) i
integral Servicios de |ento 90 B Es_trateglzi\'de -Rewsw’n ge pro!;oler:nas de acceso, configuracion de dates y otra sutuamén'relevante sobre la informacion que se manegja en el sitio.
para ) P ' E‘ . . 54509- 54599- Adherencia al 3.0 Servicios Vinculacion -Todo codigo y disefios generados le pertenece a Plan Internacional y sera entregado en CD o USB.
25 |hombres |Ciagnostico jseguroy quipamie | ¢ 104,900.00 | 12,788.51 | § 9,00000 |20 0o Fo.000.00 47 rotamien | Profesionales SSR/ $ 9.000.00 | $ 9,000.00
que tienen aes\l-/IIH para COG“I?“St'bI ooy [t ' haas ratami externos (SPE) | Consultoria Los cambios y/o mejoras al cédigo fuente de la APP y Web se realizaran mediante aprobacién por Plan Internacional del calendario de
relaciones & Unidades sanitario para el actividades donde se detallaran las horas propuestas e invertidas mensualmente.
Moviles | - |
sexuales seguimiento.
con dela El desarrollo continto es de vital importancia para asegurar una buena experiencia de usaurio y poder seguir siendo un medio confidencial,
hombres implementacio oficial y Unico en E| Salvador que atiende a poblacién en general y también a poblaciones clave, las cuales no tienen un espacio adecuado
| n estrategia en donde resolver sus dudas, conocer tematica sobre VIH e ITS de manera oficial y/o elegir en qué lugar, de una gama de laboratorios
multimedia clinicos, puedan realizarse |la prueba de VIH.
Segun la experiencia, los ajustes en la aplicacion son necesarios y periddicos para asegurar también una buena reputacion, crear
engagement con los usuarios y hacerla mas atractiva para que tenga el nivel de otras aplicaciones.
Esta actividad responde al incremento de cobertura hacia poblaciones claves de nivel socio econdmice alto, que no acceden al sistema
nacional de salud y por lo tanto abona al indicador de prevencién en poblaciones clave y toma de pruebas.
SSRS: Mantenimi 30
G0 Ianasis, (oY pervicios Se requi of tario en la LP26 I afio 2020 por $ 9,000.00 con el abjeto de fortalecer el posicionamisnto e|
isié S1d8 ional 54509- : e requiere un refuerzo presupuestario en la para el afio por $ 9,000.00 con el objeto de fortalecer el posicionamiento e
35 |informacion :g’r:ss':;rgnci actualizaci zgofeswn $ 30,000.00 | $  7,762.85 | § 7,498.11 $7.498.11 Intervencione :tar:::::zz influencia {top of mine) de la marca, ya que son vitales para crear una buena reputacion y mantenerse en el subconsiente de los posibles
ensalud y on.en externos | s /Contratacion usuarios, por ello se solicita este presupuesto para continuar posicionando la marca de la App y asf llegar a la poblacién general, pero en
monitoreo y sistema (SPE) ( conductuales de servicos de lugares estratégicos y cercanos a posibles practicas de riesgo de poblaciones clave, coma zonas de moteles, bares, discotecas, entre
evaluacion SIGPRO para 10.0 Material de | 28S8nVicos Ce. otros. El presupuesto requerido sera usado en la contratacion de promocion mupis.
| | 54599-$ Y | promocion |
| 1 | 9.000.00 26 hom.bres que | comunicacion y incluve las $ 9,000.00 | $ 9,000.00 o , ) . . o ) ' |
| ' tienen publicaciones L_V__‘ s En la campafia inicial se lograron 32,250 impactos visuales en pantallas digitales, en diferentes lugares y esto permitio que mas usuarios se|
SSRS: relaciones L sumaran a descargar la aplicacion y generar recordacion y reputacion de la misma, [o que generé mayor visibilidad a la campania.
Sistemas . | | poblaciones
Andlisis, 2.0 Costos sexuales con laves: HSH B
_de .. |revisiony Conversato relacionad 54599- hombres claves: Hot, Esta actividad responde al incremento de cobertura hacia poblaciones claves de nivel socio economico alto, que no acceden al sistema
37 |informacién transparenci |rios 08 con $ 43.00000 | § 6.698.85 | $ 1.501.89 $1,501.89 TRANS y TGS) nacional de salud y por lo tanto abona al indicador de prevencion en poblaciones clave y toma de pruebas.
il s_alud y vigjes
monitoreo y
evaluacion ] 1
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Reprogramacion No. 2 (PLAN INTERNACIONAL, INC.) Proyecto Fondo Global
Source (FUENTE) Destination (DESTINO)
BE!'(:lge(Et . Aai‘.'it’f Total IP 4 Requested amount| Especificos Especificos Budget Interventio Activity
Ref Interventio| descriptio Cost approved budget I;m';se 5 to be reallocated | del Gasto en del Gasto en | Line Ref - Cost Grouping description Amount to be Justificati
(Linea M?dule n ) n | Cost | Grouping (Presupuesto ® : g: o (Importe SAFI que SAFI que (Linea (Intervenci (Categoriade | (Descripcion allocated 2020 2021 J“s _ﬁca 1om
Presup (Médulo) | (Intervenci (I‘)escrlpcl inputs |(Categoria total aprobado b \:p € solicitado para ser | disminuyen 1 por | Presup o Costos) dela {Cantidad asignar) (Justificacién)
i an) AOE q:lh:l) de Costos) parala LP) polutilizaco) reasignado) por LP LP taria #) on) Actividad)
ctivida
#)
Se solicita un refuerzo presupuestario a la LP 32, con el objeto de ejecutar un programa de fortalecimiento y sensibilizacidn que contribuya
a la actividad de reduccién de estigma y discriminacién en poblaciones clave, contenido en la actividas nombrada "eventos y talleres en |
temas diversos” Esta actividad estara dirigida a actores locales, poblacion clave, funcionarios y empleados del Estado. Las cartas
Actividades para didécticas deben incluir temas de derechos humanos, género, diversidad sexual, estigma, discriminacién y participacion multisectorial. De |
el abordaje esta manera se le estaria dando respuesta con esta actividad af objetivo 3 del marco de desempefio de la actual subvencion "Fortalecer el
educativo cara a sistema de salud en su resiliencia y sostenibilidad, a través de un enfoque de derechos humanos, género y participacion multisectorial”.
caral Esta actividad se venia financiando en subvenciones anteriores de! FM pero por limitantes presupuestarias se habia visto eliminada del
Fortalececimiento presupuesto de la subvencién actual aunque la necesidad siga siendo sentida. |
Programas de actores Para generar un impacto en estas poblaciones creemos necesario el desarrollo de 6 jornadas a nivel nacional, sobre sensibilizacién
de B o Intervencione locales, con enfogue de derechos humanos y género, (con un promedio de 31 personas por jornada). Este trabajo sera articulado con las
Pfe‘t/enc'f" 3?""0',0?' de ::l'sg;a; 10 s 2.0 Goliod Pz::iﬁ)‘:zﬂf’fs":- mesas interinstitucionales existentes de poblaciones LGBTI, MTS y personas viviendo con VIH, las cuales tienen el respaldo del estado
Integra lagnostico Recursos 54599- 54599- conductuales |~ ~ Ministerio de Salud, ISDEMU, Ministerio de Trabajo, PDDH, Ministerio de Seguridad y Justicia, PGR
. ) 32 relacionados con | empleados del 4,002.00 | $ 2,046.00 2,046.00 | ' : 0. g 9 y.usticia, PR
40 para de VI.H para | SSR para Humanos $ 801.687.75 | $ 2410136 § 4,002.00 $4,092.00 $4,092.00 para viajes Estaz o en temas $ $ Cabe notar que esta actividad también responde al analisis de género y derechos humanos, consignado en la Nota Conceptual de la
trabajadore | trabajadores | el abordaje | (RRHH) trabajadores de derehos subvencion, en el cual se detalla el trabajo que El Salvador ha venido haciendo en fortalecer las acciones enfocadas en las poblaciones
sdelsexo | sexugles | deTSF sexuales humanos, claves con el objetivo de hacer respetar sus derechos y lograr el acceso a los diferentes servicios como salud, trabajo y educacién. Ahi
YhSUS género, eslablece que se reforzard el respeto de los Derechos Humanos, para lograr la accesibilidad a los servicios de salud asi como
clientes diversidad capacitaciones al personal que laboran en las Clinicas de Vigilancia Centinela de Infecciones de Transmisién Sexual (VICITS), Centro de
59xu§I, est(gma. Atencién Integral (CAl), Unidad Comunitaria de Salud Familiar (UCSF), entre oftras instancias del Estado, reforzando la eliminacion del
discriminacion y estigma y discriminacion, el enfoque de género para el abordaje diferenciado de cada poblacién, con lo cual se pretende crear entornos
rga::,':'e‘:;c:_‘l”: favorables para atencion para poblaciones claves, beneficiaria final de las acciones de la subvencién suscrita del Fondo Mundial con el
SIESSCRat Estado Salvadorefio. Finalmente estas acciones contribuyen de manera significativa al cumplimiento de “Lineamientos técnicos para la
atencién integral en salud de la poblacion LGBTI" y “Lineamientos técnicos para la prevencion del VIH en poblaciones méviles”
determinados por el Estado bajo su competencia legal.
| . I
Total| $ 186,601.63 [ | Total $186,601.63 [$ 155.459.26 |5  31,142.37
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