Budget Revision Form (Formulario de revisién de presupuesto)
REPROGRAMACION No.2 SR PLAN INTERNACIONAL

CCM approval date: | Include CCM minutes

Principal Recipient : | MINSAL Request to TGF date: Attach detailed budget showing the aﬂ'cctud_lhws + Performance Framework (if affected) + other
Sllppﬂl'fhly dﬂ('“"ll’"ts.
Grant name: SLV-H-MOH LFA revision date:
Period: ENE-DIC 2020-2021 Date of decision: |
Reprogramacion No. 2 (PLAN INTERNACIONAL, INC.) Proyecto Fondo Global Componente VIH/sida SSF/NMF Fase 2 REPROGRAMACION ENTREAMIGOS
i’ s
Source (FUENTE) Destination (DESTINO)
Budget
Budget Total IP Re a :
: @ ety q quested amount to be . Line Ref| Interventi Cost
Line Ref Module Intervention Activity description | Cost Grouping |approved budget| Unused budget reallocated Especificos del | 5. Module on Grouping Activity description Amount toibel Justification
(Linea (M6dule) (intervencién) (Descripcitn de la {Categoria de (Presup (Pr no (Importe solicitado para Gasto en SAFI que Presupu (Médulo) (Intervenc | (Categoria (Descripcién de la Actividad) allocated 2020 2021 (Justificacién)
Presupue o Actividad) Costos) total aprobado utilizado) N disminnyen por LP H N (Cantidad asignar)
N ser reasignado) estaria i6n) de Costos)
staria #) parala LP) #)
- SSR-ASOCIACION ENTREAMIGOS ’
[ | | [
I Costos Operativos del SSR/Insumos A d 2020 y 2021, exi ba inclui la LP27
e ! $3,375.00 $2,025.00 $1,350.00 pesar de que para ! y , €Xiste un presupuesto aprobado e incluido en la ) 58
de limpieza y cafeteria ha identificado la necesidad de un refuerzo presupuestario en esta actividad por $ 17,410.00, |
el cual seria utilizado de Ia siguiente forma;
-$ 3,375.00 para la compra de insumos de limpleza y cafeteria para cubrir 15 meses, de
| abril a diciembre 2020 y de enero a junic 2021 a razén de $ 225.00 mensuales, con io cual
Programas de prevencién \ 11.0 Costos se estaria contribuyendo a mantener un ambiente limpio en la oficina de la organizacién, a
k ntervenciones . y fin de cumplir con la normativa nacional en salud ocupacional,
a7 |Integral para hombies Que| oy oy ales para | COSIOS OpErativosde | indirectosy | o oppo0n 00| g 9.790.70 | § 9,790.70| 54599-$9,790.70 Costos Operativos del $4,125.00 $2,475.00 $1,850.00 -§ 4,125.00 para compra de papeleria de oficina por 15 meses, ($275 x mes) por el
tienen relaciones sexuales SSR Gastos SSR/Papeleria de oficina E x5 P et
HSH General perfodo de abril a diciembre del 2020 y de enero a junio 2021, la cual se utilizara en la|
con hombres erales oficna cantral de Asaciacién Entre Amigos y la bodega periferica ubicada en el departamento
— — de San Miguel. I
-$ 2,250.00 para i p ivo y ivo al equipo de P que se
Costos Operativos del ocupa en la ejecucién de las activi del proy dos con fondos de la |
Programas de o . 50.00 y y subvencién SLV-H-PLAN financiada por el Fondo Mundial y que estan a disposicion de la |
p(:gvencién 110 SSR/Mantenimiento de equipo de 2.2 $900.00 $1,35000 subvencion actual (SLV-H-MOH 2018-2021); Dicho servicio consistird en dos imi
integral para Intervencion Cos.tos computo por cuatrimestre. En julio y diciembre del 2020 y abril, agosto y diciembre del 2021. (3450.00
es " X 5 servicios)
— 27 ) hombres que | ductuate Indirectos y |—— -$ 1,120.00 para compra de 80 Chalecos (identificacion por razones de seguridad en
tienen rTIamones s para HSH GGGSIOIS campo), para ¢l personal de campo del proyecto a razon de $14.00 cfuno (dos para cada
sexuales con enerales : empleado)
Costos Operativos del SSR/Camisa;
hombres P ara el ersona:zl 1585 $2,040.00 $2,040.00 -$ 2,040.00 para la compra de camisas {Uniforme), para el personal de campo del
P P proyacto. 80 camisas a razén de $25.50 c/una, dos camisas para cada empleado, Con el fin
| de que el personal ande identificado como medida de seguridad y que pertenece al equipo
de trabajo de Asociacién Entre Amigos, en fa ejecucién del Proyecto SLV-H-MOH,
. -4,500.00 para compra de 25 licencias de Windows 10 para la PC compradas con fondos
_Programas de prevencion Intervenciones Actividades para el 2.0 Costos de la subvencién SLV-H-PLAN y que han sidop transferidas para se utilizadas durante la
22 integral para hombres que conductuales para | abordaje educativo, cara | relacionados con| $  313,095.00 | § 74,37591| § 7,619.30| 54599-$7619.30 | Costos Operativos del SSR/Software | $4,500.00 $4,500.00 " del proyecto bajo la sut SLV-H-MOH 2018-2021; dicha solicitud 58
tienen relaciones sexuales 3 X . realiza porque los en refi con de
HSH a cara y multimedia viajes N N N il |
con hombres windos XP o Windows 8 y es necesaria una actualizacién al mismo por razones de
i y de soporte de Microsoft; fortalaciendo ademés el sistema de reportes que|
el socio SSR deba realizar, tanto en SIGPRO como en SUMEVE. |
Es importante mencicnar que todos estos requerimientos permitiran garantizar la
3 oparacion ia para el it del indi de pi a poblac,
Costos Operativos del SSR/Chalecos $1,120.00 $1,120.00 HSH, |
|
Se solicita una reprogramacion de fondos de la LP 22 a la LP 47, ya que este monto es
o para idn de servicio de i para la App. ya que en el
p prok para esta activi en el aito 2021, asciende a $ 1,200.00 y no
| cubre este imi sin emt se ha consk que para el buen
funcionamiente de la misma es necesario contratar con un proveedor que de sopoprte a la
aplicacién movil mediante un paquete de por lo menos de 120 horas, de este tipo de
desarrollo, esto hara que la aplicacion siga i las mej
sugeridas por los usuarios/as dicho costo se ha estimado para darle inui al
menos durante 6 meses en el afio 2021.
20 “Horas p ivas de desarrolio les para mejoras o ajustes.
i . ) -~ Servicios profesionales para la -Agregar, quitar o modificar plantilla que tiene el sitio.
F;Ogrr::na:r:i::l;lreer;cline Intervenciones Actividades para el 2.0 Costos Tratamiento Adherencia | Servicios implemema:’lon de la Estr:tegia de -Agregar, actualizar informacién de nuevos puntos en donde se puedan hacer la prueba
2p|!ntegral p: . ql conductuates para abordaje educativo, cara |relacionados con| §  313,095.00 | § 74,375.91 | § 4,500.00 |54599-$4,500.00 a7 atencion y a o' d al profesional Vinculacion SSR/ Consultoria para el $4,500.00 $4,500.00 de VIH.
tienan relaciones sexuales HSH a cara y multimedia viajes Y8POYC| yatamiento |es externos g ST s Esta actividad responde al incremento de cobertura hacia poblaciones claves de nivel socio
con hombres (SPE) desarrollo continuo de la APP econdmico alto, que ne acceden al sistema nacional de safud y por lo tanto abona al
[ indicador de prevencion en poblaciones clave y toma de pruebas.
-Revisién de problemas de acceso, configuracion de datas y ofra situacion relevante sobre
la informacién que se maneja en el sitio. |
-Todo cédigo y disefios s le a Plan Internaci y sera entregado en
CDoUSB.
Los cambios ylo mejoras al codigo fuente de la APP y Web se realizaran mediante
p por Plai del cal io de activi donde se
las horas propuestas e invertidas mensualmente.
Persc.mal del SRy SSR para 9|. Se solicita un refuerzo presupuestario para la LP 38 para cubrir una nueva plaza, cuya |
abordaje cara a cara y multimedia necesidad se origina en que sera necesario brindar el mantenimiento y limpleza para el|
de HSH y toma de puebas a $9,585.19 $4,116.66 $5,468.53 paclo donde funci 4 el To clinico, para 9 meses dal afio 2020 y 12 meses
poblaclones clave/ RRHH para de 2021, Su estaria apoy al irmi de las normas de
i | mantenimiento de laboratorio bi idad y al i de testeo en ién HSH. |
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Se solicita un refuerzo presupuestario para la LP 38 para el afic 2021, producta de las
economias generadas en sl afio 2019, este refuerzo se estard utilizando para el pago de
salarios y prestaciones de ley de un RRHH como digitador, para la introduccién
Personal del SRy SSR para el inf i6n del indi: de testeo en poblaci claves al sitema de informacién
abordaje cara a cara y multimedia SUMEVE, a fin de garantizar el ingreso de las pruabas producidas en unidades méviles
de HSH y toma de puebas a $10,155.84 $10,155.84 edunat!va‘s durante el gﬁo ?021; es importante mencion?r_ que como Qartg del programa de
= fortal o de SSR, de cara a la transicion y por indicacion del programa
poblaciones clave/ RRHH para ) d r il W
N nacional de VIH por medio de su en clinico las deberan
Programas de Digitacién en SUMEVE ingresar los formularios FVIH-01 al sistema SUMEVE a fin de registrar las prusbas
i lizadas por la organizacion socia.
Personal del SRy SSR prevencion | . fealizacas | -
i : ervicios de 1.0 i
Programas d: privenc'én Servicios de para el abordaje caraa | 1.0 Recursos integral para | " agnostico | Recursos rE:Izucionss sexuulpe:r:::t:ombres e e tastao on Hombres e tenen
38 |.ntegral para hombres ql'-'e diagnéstico de VIH cara y multimedia de Humanos $ 1,611,209.80| § 56.695.15| § 31,803.99 | 54599-$31,803.99 38 hombres que de VIH para| Humanos )
lienen relaciones sexuales para HSH HSH y toma de puebas a (RRHH) tienen relaciones HSH (RRHH)
con hombres poblaciones clave sexuales con
hombres Se solicita un refuerzo presupuestario para la LP 38, ya que se considera la necesidad
col ar con una plaza de Logistica y p ) parael controly
distribucion de los productos de salud, a las diferentes zonas del pais y a educadores del
programa de prevencién, asegurando por tanto cumplir con el indicador de paquete de
prevencién en poblacion HSH y a la di ion de la pr ia en
ViH, ademas, esta persana es responsable del control de Kardex y activos, cuya plaza fue
Personal del SRy SSR para el cubierta en 2018, mediante el uso de recursos generados por ahorros en la implementacion
abordaje cara a caray multimedia tardla del proyecto y las economias del Plan de cierre de la subvencién SLV-H-PLAN,
de HSH y toma de puebas a $12,062.96 $7,920.00 $4,142.96 Ad}:{bnalmete_c'on_sidera nivela_cién salarial para plazas d? “Lideres de Campo” cuya funcidn
oblaciones clave/ Refuerzo adicional seguira siendo el de liderar el trabajo de los equipos de agentes de cambio
P N etu asignados a cada zona de trabajo y las coordinaciones efectivas en el sistema nacional de
presupuestario 2020 y 2021 salud, lo cual fortalece la capacidad del socio de cara a la transicién, (salario mensual de
$682.18). La nivelacion en referencia consiste en $ 32.18 por mes para 5 Iideres de campo.
Para el afio 2 se considera la necesidad de $7,920.00 y para el aio 3 $4,142.96, Cabe
mencionar que para el afio 3, la r idad de fondos a ismi por la
compensacian con ajuste a salarios de Educadores de Unidades Moviles, Coordinador de
Unidades Méviles, Coordinador de Estrategia Multimedia y ciber educadores con relacién al
| | | presupuesto aprobado previamente para esas plazas,
|
| [ | .
Total| $ 53,713.99 Total 8 53,713.99 | $25,096.66  $28,617.33]
v
|}
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Budget P d Cost G " TotzlLI P, U e, Requested amount to be Especificos del Li:e %leef Interventio Cost de:c:i;ltti}; = Amount to be
Line Ref q ctivity description ost Grouping |approve: [ g = N . .
(Linea M?dule Interventl.(‘)n (Descripcion de la (Categoria de (Presupuesto (Presupuesto no (Im o:t?:j(ﬁic;ttzgo ars Gasto en SAFI que P&I:s:fau (Inte:'lv enci (%;‘t’:p;:g (Descripcién allocated 2020 2021 (gus;_lgcatl_?n)
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upue ala LP ser reasignado) estaria 6n) de Costos) Actividad)
staria #) parala LP) #)
SSR-ASOCIACION COLECTIVO ALEJANDRIA
I Y
|
|
Existe un presupuesto aprobado e incluido en ia LP30, el cual es limitado para!
cumplir con las necesidades administrativas del socio SSR, por lo que se ha !
‘ 20 Cost identificado la necesidad de un refuerzo presupuestario en esta actividad por $
Pragramas de prevencion Intervenciones Actividades para el -0 Costos 8,931.39, el cual seria utilizado para complementar las necesidades de alquiler
| 29 integral para poblaciones | conductuales para | abordaje educativo cara a reIac:opa_dos con| $ 28,659.00| $ 4,195.79| $ 4,195.79 | 54599-$4,195.79 Intervencione de oficina, energia eléctrica, internet, telefonia fija, agua potable y I
TRANS TRANS cara viajes | s 11.0 Costos Cosios seguridad.Es importante mencionar que en afos anteriores se ha solicitado un| I
! |' 30 conductuales | Indirectos y operativos de $8,031.39 $4.959.73 $3.971.66 refuerzo presupuestario mediante el uso de intereses de la cuenta bancaria del RP|
I . para Gastos SSR R R T del proyecto en la subvencion anterior, sin embargo ante las economias generadas,
| personas Generales por la implementacidn de Plan de cierre de la subnvencién SLV-H-PLAN, se esta
transgénerc solicitando su aprobacion por esta via.
La solicitud realizada incluye el refuerzo presupuestairo para los afios 2020 por §
4,959.73 y 2021 por $ 3,971.66
Este refuerzo ademds garantizaria un mejor desempeiic en el indicador de
paquetes de prevencion de mujeres trans.
11.0 Costos
Programas de prevencion |Intervenciones Indirectos y
30 integral para personas conductuales para Costos operativos de SSR Gastos $ 54,000.00 | $ 72490 | § 724.90 |54599-$ 724.90
transgénero personas transgénero Generales
| Se solicita un refuerzo presupuestario en la LP 38 por $ 4,564.60 para ser utilizados
en 2020 y 2021.
Esta necesidad surge debido a la movilidad y dispersién de la poblacién trans, lo
cual implica un mayor esfuerzo en relacién a tiempo y recursos a fin de establecer |
los abordajes con dichas poblaciones, por lo que como parte de la estrategia |
Servicios de 1.0 Personal de prevista por el socio SSR, se pretende utilizar los recursos destinados para una |
Personal de SSR para el Progranjgs 'de | Servicios de diagnéstico |1.0 Recursos diagnostico ReCL;rSOS SSR parael plaza de educadora cuyo presupuesto esta establecido en $ 8,527.00 por afio,
39 abordaje educativo cara a prevencion integral de VIH para personas  |Humanos $ 146,481.36 | $ 8,575.30 | § 4,564.60 |54599-$4,564.65 39  |de VIH para Humanos abordaje $4,564.60 $1,605.08 $2,959.52 |generandole un refuerzo por $ 1,605.08 para 2020 y $ 2,959.52 para 2021, a fin
cara para personas transgénero (RRHH) personas (RRHH) educativo cara de poder contratar 2 recursos humanos con categoria de educadoras Jr. y
transgenero transgénero acara otorgarles un ingreso menor a cada una de estas plazas. Esta estrategia ayudaria
ademas a ampliar la cobertura para las zonas de occidente y Zacatecoluca Con |
| este refuerzo se estaria cubriendo la necesidad identificada para el salario y
| prestaciones sociales de ley para los afios 2020 y 2021.
I Con este refuerzo se estara abonando al indicador de testeo y referencias efectivas
de mujeres trans.
Total| $ 13,495.99 | $ 6,564.81 | $ 6,931.18 )
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o ] . quested amount to be . .
Ref et Activity description Cost Grouping |approved budget| Unused budget Especificos del Ref q Cost Grouping ooy - Amount to be . .
(Linea Module :nter\ entl'l())n (Descripcion de In Costinputs | (C: ia de (P P (P LUN o orrte::::::i‘t:?lo ol Gasto en SAFI que (Linea (II::::::::}((;:) (Categoria de (De s:;::g::;:;n:::: dad) allocated 2020 2021 (:;m:il::icatl.z:)
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ria #) parala LP) B a#)
T T -
| [ | | | Se solicita reprogramacion de economia identificada en la LP 40, para ser utilizada
| en la LP 47, en el pago de servicios profesionales a un digitador para la
intr ién infori i6n del indicador de testeo en MTS en el sistema
| SUMEVE para el afio 2020, $ 3,960.00 a razon de $440.00 mensuales, de abril a
Programas de prevencion i 1.0 Recursos intervenciones 11.0 Costos diciembre 2020 y para el afio 2021 § 4,840.00 a razon de $440.00 mensuales, de
40|integral para trabajadores |9i29nostico de VIH . [Personal del SRy SSR Humanos $ 80168775 |§ 24101368 8,800.00 | 54599-58,800.00 s |conductuales | rectos y Gastas | COSIOS ORerativos de SSR/ $ 8.800.00 | § 396000 § 48400 |febrero a dictembre. Esle requerimiento responde al praceso de transferencia de|
del lientes para trabajadores para el abordaje de TSF (RRHH) para trabajadores Generales Digitador unidades méviles educativas a organizaciones socias y por indicacién del programa!
el sexo y sus clie sexuales | sexuales nacional de VIH por medio de su referente en laboratorio clinico las organizaciones |
deberan ingresar los formularios FVIH-01 al sistema SUMEVE a fin de registrar Iasl
pruebas realizadas por la organizacién socia.
Esta actividadad por tanto contribuye al indicador de testeo en trabajadoras
sexuales. !
De las economias generadas en la LP 32 en el afio 2020, se solicita un refuerzo |
presupuestario para ser utilizado en esta misma LP, especificamente en la linea de
| vidticos a educadoras de poblacién MTS durante el afio 2020; ya que dentro de
|l Actividades para el abordaje la estrategia de trabajo de ese afio, se tiene planificado una ampliacién de
educativo cara a caral refuerzo a la s 2,000.00 | § 2,000.00 cobertura en depal:tamentos no cublertos actuallmente. Se utilizara en Ia's 10
linea de viaticos educadoras, coordinadora y encargada de monitoreo, ademéas de este mismo
refuerzo se estaria cubriendo el costo de comunicacion relacionados a pago de |
telefonia celular asignados a ese grupo como un apoyo en seguridad durante la
implementacién del proyecto en el afio 2020. Este refuerzo ademas contribuye al I
indicador de prevencién de MTS. |
[ Este encuentro esta orientado para brindar seguimiento y definir los proximos |
pasos, que permitan complementar el desarrollo de las acciones propuestas en la
Programas de prevencion Interveiciones Actividades para el 2.0 Costos Intervenciones 2.0 Costos Actividades para el abordaje LP32 a fin continuar con la gestién del anteproyecto de ley para el reconocimiento
rogr: vencl abordaje educativo, cara ¥ | conductuales i educativo cara a cara/ Encuentro $ 1,.400.00 | $ 1,400.00 del trabajo sexual. Este taller se pretende realizar en el afio 2020, en cual se
i i | y i ,284. ,947.60 4,135.00 | 54599-$4,135.00 | 32 X relacionados con N === T T o =R ’ = |
32 |n;egiral para "ab‘?]ad:’ res i c::.‘::;_:aslzseff:es a cara con trabajadoras relams;::sos con| $ 84.264.00  $ 8,947.60 | $§ 5995 para trabajadores Iviajes nacional MTS contempla alimentacion para 56 MTS a razén de $ 25.00 c/u; ademds, esta
£l sexo y.susiclientes aoaj del sexo. d | sexuales actividad es en seguimiento a el encuentro realizado durante el afio 2019 el cual fue
e aprobado en la reprogramacion de 2019, i
| [ | Refuerzo presupuestario a la LP 32 por $ 735.00 con el cual se ha planificado el
| desarrollo de 3 talleres para personal de salud y mujeres trabajadoras sexuales
| en el cual se desarrollaran temas relacionados al trabajo en redes y
| organizacion Io cual contribuye al fortalecimiento de la coordinacién y relacién de la
Actividades para el abordaje organizacion socia y el Ministerio de Salud en le marco del proceso de transicion
educativo cara a cara/Talleres en $ 73500 | § 735.00 establecido en la propuesta, a razon de § 270.00 ¢/u con 27 participantes en cada
|temas diversos unas de las zonas del pais, Occidental, Central y oriental donde se contempla
alimentacién a un costo de US$10.00 por participante; esta actividad se estara
complementando con el remanente de $ 75.00 de la reprogramacién aprobada por
el RP en noviembre 2019 y de la cual se esta solcicitando su recalendarizacion para
ser utilizada en 2020. |
[ De las economias generadas en la LP 33, se solicita un refuerzo presupuestario]
para ser utilizado en la misma LP, para 2 mantenimientos preventivos a los!
| quipos de aire acondici durante al afio 2020 y 2 para el afio 2021, los
. 11.0 Costos Intervenciones : equipos @ los cuales se necesita dar mantenimiento estén ubicados en la bodega
Programas de prevencion Intervenciones c " y 11.0 Costos Costos operativos de . € " N
. X ostos operativos de Indirectos y 12 9-5312.0 33 conductuales Indirect Ga SSRY " : de insumos y en el laboratorio, se ha considerado un costo de $ 39.00 por equipo.
,000. ,036. . - ! . Mantenimlento equip e 12.00 L X o . N
33 ln;e?ral para "ab?adfres | C:le;Ctuales Pafla d SSR Gasie § 162,000.00| § 1,036.55 | § 312.00| 545995 0 | para trabajadores ' Gezzr);les stos acon di:iona dmo ento equipos de aire | 312001 § 19600 Ji$ 156.00 | £t actividad no estabs prevista al momento de definir el costa con el cual cuenta
e/ sexoy sus clientes” |trabajadores sexuale Generales [ sexuales . la organizacion, ademas de ser necesario para garantizar la cadena de frescura de
| | las pruebas, insumos de Jaboratorio y productos de salud.
| Contribuye ademds a los indicadores de prevencién en poblacion MTS y toma «:keI
| pruebas. I
o - 1 1 '
Total| 8 13,247.00 Total $ 13,247.00 |3 8,251.00 § 4,996.00
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Budget Revision Form (Formulario de revision de presupuesto)

CCM Inelude CCM minutes
RECALENDARIZACION No.2 SR PLAN INTERNACIONAL e | S
Principal Recipient : MINSAL Request to Attach detailed budget showing the affected lines + Performance Framework (if affected) + other supporting
TGF date: documents.
Grant name: SLV-H-MOH LFA revision
date:
Period: ENE-DIC 2020 Date of
]

Recalendarizacion No. 2 (PLAN INTERNACIONAL, INC.) Proyecto Fondo Global Componente ViH/sida SSF/NMF Fase 2

Source (FUENTE) Destination (DESTINO)
Budget Line [fotaliny Requesied amount to be Budgel Line
Rel _ Activity description Cost Grouping |approved budget| Unused budget a Especificos del Ref . Cost Grouping oty Oy Amount to be N B
{Linea Module Interv entl.on (Descripcion de Ia Cost inputs | (Categoria de (P p (P P no (Im orl;:.s]:)‘;;::i'l:?lo ara Gasto en SAFI que (Linea (lIn :ewe::g:) (Categoma de (Des::hw“ d;:;::xn. dad) allocated Just_lﬁcaq?n
Presupuesta (Mo6dulo) (Intervencién) Actividad) Costos) total aprobado utilizado) Pser ey do)P disminuyen por LP| | Presupuestari ke Costas) ECOn VICE (Cantidad asignar) (Justificacion)
ria #) parala LP) L a#)
Servicios de ‘ i Senvcios de i Inicialmente se reprogramaron para el afio 2019, US$ 3,300.00 para viiticos perg
Programas de prevencion d " Actividades para el 2.0 Costos diagnéstico de 2.0 Costos - - N e L
i X iagnostico de VIH " 3 Actividades para el abordaje educativo solo se utilizaron US$1,788.87 y en otras actividades también se reclasicaron
32 :t:agral para tral;ajatdores para trabajadores :t::c:;aje educativo cara ;?::Isonados con|$ 3,300.00 | § 1,511.13 | $ 1,511.13 | 54599-$1,511.13 32 ::I;t:a;}:rdaores ;tia:;onados con araa card $ 1,511.13 US$1,875.00 para talleres diversos d_e_lgs_ LT_E utiliza_ron us$1 30—0.00 ot fo
el sexo y sus clientes sexuales J) sexuales que de las economias de dichas reclasificaciones se solicitan US$1,511.13 I
B para cubrir los viiticos por transporte del ejercicio 2020 de las 10 educadoras
Servicios de y de la coordinacién y encargada de monitoreo, a razén de US$80.00
. | Servicios de L E Y mensuales por cada uno, ademds que se cubrira, dentro de esa cantidad los
Programas de prevencion | ! Actividades para el 2.0 Costos diagnéstico de 2.0 Costos . . . ) . 3
i y diagnéstico de ViH N " ! 3 Actividades para el abordaje educativo telefonos celulares asignados a ese grupo. Y para cubrir los Talleres entenas
32|integral para tral;a]adores para trabajadores abordaje educativo cara ;?::;onados con| § 1,875.00 | § 75.00 | § 75.00 |54599-$75.00 32 XLI; ap:;ao = ‘r'?::;onados con cara a cara $ 75.00 | qiverso de 2020 se reclasifican US$75.00. Los valores reclasificados en 2019 se
del sexo y sus clientes sexuales acara Jl ) Y tomaron de alimentacitn de las actividades ludicas.
sexuales
1
Total| $ 1,586.13 Total $  1,586.13
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