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Punto 5. Seguimiento al primer 
Desembolso del Fondo Mundial

  

Disbursement 
number 

Disbursement 
Date 

Payee Currency Amount 
Amount in 

Grant Currency  

SLV-H-PLANP03-
D01.0.1 

20-Jan-2022  
Plan International, 
Inc.-San Salvador 

USD 95,070.00  95,070.00  

SLV-H-PLANP03-
D01.0.2 

20-Jan-2022  
Plan International, 
Inc.-San Salvador 

USD 823,816.24  823,816.24  

  
Este cuadrito es de nuestro control del presupuesto: 
  
VIH: 

 
  
COVID: 

 



Innovando servicios, 
reduciendo riesgos y 

renovando vidas en El 
Salvador

Plan International/ 
Fondo Mundial 



Avances de gestión Enero 2022

• Financiero: Recepción del primer Desembolso que correspondería

aun total de $918886.24

Administrativo:

A. Procesos de selección:
• Elaboración del Plan de compras (28 de Enero 2022) 
• Sesión de comité de selección 28 de Enero del 2022, se espera poder recibir la 

notificación de las OSC seleccionadas.
• Elaboración de los convenios y firma, a través del despacho de abogados y las 

representantes legales de las organizaciones seleccionadas ( 05 al 09 de Febrero).
• Taller de inducción (Presentación de políticas de Plan y detalles para planificación 

de nueva subvención SLV-H-PLAN 2022-2024 (15, 16 y 17 de febrero 2022)
• Elaboración de planes de trabajo para su validación (Se debe establecer una 

fecha por cada SR, esperamos sea la tercera semana de Febrero)



Avances de gestión Enero 2022

• Programático: Fase de preparación de condiciones
para la implementación.

• Análisis de las metas comprometidas en la estrategia nacional de en respuesta del VIH.
• Finalización de los procesos de contratación del equipo de MyE.
• Preparación de las propuestas de POA para los socios implementadores que sean seleccionados.
• Desarrollo y diseño del nuevo “sistema de información estratégica”.
• Coordinación con equipos estratégicos para la preparación de condiciones en la

implementación: UM, Nuevo Cardex sobre existencias de insumos, consumibles para pruebas y
disponibilidad de pruebas para el inicio de actividades.

• Talleres de actualización: Estrategias de prevención a implementar, estrategias de DDH, Guía
para la implementación del trabajo de campo con reducción riesgos para la infección por COVID,
Inducción de usuarios para el ingreso de información al nuevo sistema de información.



Coordinaciones estratégicas y 
subcomisiones

MCP y Subcomisiones

• MCP: Por Plan Inc. Rep. Dra. Maía Sofía Gómez

• Subcomisión de M&E: Dra. Maía Sofía Gómez, Lic. Milton
Merino

• Subcomisión Terapéutica: Dra. Maricela Herrera( Mache)

Coordinaciones Estratégicas: Vinculaciones a
indicadores nacionales:

• MINSAL: Indicadores de testeo y prevención.

• PASMO: Indicadores de testeo y prevención.

• FANCAP: Incidencia política y Derechos Humanos



Avances de gestión Enero 2022

Retos y Oportunidades para el 
arranque

A. Inicio de implementación 
• Inicio de actividades campo Cuarta semana de Febrero a primera 

de Marzo.
• Disponibilidad de pruebas
• Disponibilidad de insumos ( Condones y lubricantes )
• Procesos de inducción 
• Plan de aceleramiento Febrero-Marzo2022/Abril-Junio 2022



MUCHAS GRACIAS POR SU 
ATENCIÓN


