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PARTICIPACIÓN   EN LA CREACIÓN DE POLITICAS  
DE VIH EN LOS LUGARES DE TRABAJO 

2016
2017
2018
2019
2022
2023
Y contando…….



El País cuenta con  una  GUÍA HOMOLOGADA  desde el año  
2016  colgada en la plataforma del MINSAL   y reconocida 

por los inspectores de el Ministerio de Trabajo  en 
El Salvador 



Se   hicieron esfuerzos  para incluir a la cúpula  en 
ANEP  



SASE  tomó liderazgo y  AARHES miembro de sector 

Privado MCP-ES para continuar creando políticas  
buscando  fondos  fuera del sistema y de 

cooperantes 



REPRESENTANTES DE LAS EMPRESARIALES  CON SU 
CERTIFICADO  DE TALLERES DE  LEVANTAMIENTO DE  

INFORMACIÓN
evento financiado por  INSAFORP



Firma de compromisos  de 
implementación, no solo creación



Acto oficial de entrega de  
políticas  a las empresariales



EMPRESA PILOTO  2016  
antes de la guía Homologada 



Ejemplo  de  política  2017



Ejemplo de Carta compromiso  de 
las empresariales  2018



Invitaciones oficiales 2019



Programa  acto oficial  2019



Lista  de las  empresas  apoyadas en 
esta iniciativa  Pública Privada
1 ANDA 21

DIRECCION MUNICIPAL PARA LA 
GESTION SUSTENTABLE DE DESECHOS SOLIDOS

2 SCOTIABANK 22 DA SAN, S.A DE C.V

3 TEXTILES OPICO 23 SIMAN S.A DE C.V

4 SUPERTEXT 24 FOCUS S.A DE C.V

5 NEGOCIOS ASOCIADOS 25 TELUS S.A DE C.V

6
ASOCIACION ENTREAMIGOS

26
HOTEL SHERATON PRESIDENTE S.A 
DE C.V

7 VIDUC 27 RNPN

8 ATENTO 28 GARBAL

9 PRODEPT 29 ADOC

10 ESCUELA AMERICANA 30 GOLAN

11 BANCO HIPOTECARIO 31 CORTE DE CUENTAS

12 BLACKHAWK SUPPORT 32 ESCUELA ALEMANA

13 POLLO CAMPERO 33 IMPRENTA NACIONAL

14 FISDL 34 ONE LINK S.A DE C.V

15 ICAT 35 TOM SAWYER S.A DE C.V

16 CORTE SUPERMA DE JUSTICIA 36 DUTRIZ HERMANOS

17 LIVSMART S.A DE C.V 37
PLASTIGLASS (SMI PET EL SALVADOR 
S.A. DE C.V.)

18 MINISTERIO DE ECONOMÍA 38 ANDA

19 THE OFFICE GURUS S.A DE C.V 39 UMOAR

20 PICACHO S.A. DE C.V. 40 MOLSA S.A DE C.V



2022 Hemos iniciado con el taller de  elaboración de nuevas 
políticas   como IBC  Fuimos invitados  a participar y en 
coordinación con el SASE  iniciamos con este esfuerzo 

conjunto 







Se  crearon y adoptaron 12  políticas más  en el 2022,  solo sector 
privado proyecto  coordinados por   SASE  financiado por  FANCAP 

41 Asociación Agape de El Salvador                            

42 Bimbo de El Salvador, S.A. de C.V. 

43 Fertilizantes de Centroamérica S.A de C.V.                                     

44 Global Alimentos, S.A. de C.V.    

45 Grupo Miguel S.A. de C.V.                                                    

46 Iberplastic S.A. de C.V.

47 Inversiones Vida S.A de C.V.                                                          

48 Pronto BPO SV

49 Grupo Zablah S.A. DE C.V                                                     

50 TOTO Plasticos S.A. DE C.V.

51 Industrias Merlet, S.A. DE C.V.                                       

52 INSAFORP

53 McCormick de Centroamérica S.A. DE C.V. 



Se  crearon y adoptaron 13  políticas más  del privado
proyectos  coordinados por  SASE  financiado por  FANCAP  2023

Además,  se  realizó monitorio a las   13 empresariales  del año 2022

54
AGROSANIA (AGROINDUSTRIALES SAN 
JULIAN, S.A. DE C.V.)

55 AMERICAN PARK, S. A. DE C. V

56
C.M.E. JORGE AVILES MENA PROPIEDAD 
DE INDUSTRIAS DE FOAM SA DE CV 
(INDUFOAM)

57
DEL SUR (DISTRIBUIDORA DE 
ELECTRICIDAD DEL SUR, S.A. DE C.V.)

58 EXCEL AUTOMOTRIZ

59 EXPORTSALVA FREE ZONE, S.A. DE C.V.

60
HOLCIM EL SALVADOR, PLANTEL SAN 
ANDRES

61 INSINCA S.A.

62 LA NEVERIA (SAVONA, S.A. DE C.V.)

63 TEXTILES LA PAZ, L.L.C

64
UNIVERSIDAD CAPITAN GENERAL 
GERARDO BARRIOS

65
VASPORT RECURSOS HUMANOS, S. A. 
DE C. V.

DEL SUR 



EVIDENCIAS DE MONITOREO    

VIH



INSTITUTO SALVADOREÑO DE FORMACIÓN PROFESIONAL



INDUSTRIAS MERLET, S.A. DE C.V.



Gracias por su 

atención 
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