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Logotipo

CCEA

COMITE COORDINADOR
El Salvador

Concepto. El logotipo de una institucion representa su firma, su marca, su
sello particular y el detalle mas sencillo pero definitivo para identificarlo. Para el
CCE se propone un uso tipografico sencillo, fuerte en cuanto a colores que son
basicos: amarillo, azul y rojo. Se equilibra el impacto fuerte de las tres letras
principales con un imagotipo que se genera del logo original del Fondo Global
ya que el esfuerzo nace de su aporte, pero tiene su propio caracter. Este imagotipo
es determinante en el logotipo ya que no sélo le da caracter Unico, sino también
tiene movimiento y la sensacion que se quiere dar es la de un movimiento circular
porque conceptualmente se ha basado en que se pretende generar un movimiento
alrededor de la lucha contra el VIH-SIDA y la tubeculosis, unificar esfuerzos y
multiplicar resultados positivos en el tema de prevencién y atencion de estos
temas de importancia nacional.
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de Isoti po Esta pieza del isotipo guarda las

mismas caracteristicas de la pieza de
mayor tamafio, pero a una escala
menor (75% del tamafio) y con un giro
de -60° sobre su eje central
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v Esta pieza del isotipo guarda las

mismas caracteristicas de la pieza de
mayor tamafio, pero a una escala
menor (75% del tamafio) y con un giro
73° de -125° sobre su eje central




Proporciones

CCEA

X

~ COMITE COORDINADOR
El Salvador

‘ 16 x ‘

Partiendo de la variante “X”, siendo“X”, la medida que se muestra
en la imagen se recomienda que el logotipo sea usado a un
minimo de 3x de base.
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Tipograficas

Franklin Gothic Medium
— abcdefghijklmnopqgrstuvwxyz 1234567890
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ

-QCE®

— COMITE COORDINADOR
— El Salvador

L]

Zurich BT
abcdefghijkimnopgrstuvwxyz 1234567890
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ

—= Zurich UltraBlack Extended
abcdefghijklmnopqgrstuvwxyz
1234567890
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ




Cromaticas

CCE®

COMITE COORDINADOR
El Salvador

‘ CO M100 85 KO ‘ Cc85 M50 0 K 10
6 Pantone 185c 6 Reflex Blue

CO M35 100 KO ‘ cCoO MO 0 K 100
6 Pantone 130c



Cromaticas
Permitidas

Escala de grises

@ 100% de negro
50% de negro
20% de negro

Blanco y Negro
@ 100% de negro

Sobre fondo negro
Si el material es
Gnicamente blanco

y negro.
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COMITE COORDINADOR
El Salvador

CCEA

COMITE COORDINADOR
El Salvador

El arte en un solo clic



Cromaticas
Permitidas

Sobre fondo amatrillo

Sobre fondo rojo

Sobre fondo Azul

C°E5

COMITE COORDINADOR
El Salvador

€CC @

CEG

COMITE COORDINADOR
El Salvador




Usos NO
Permitidos

No se permite modificar la disposicion y/o
proporcion de los elementos del Iogotipo:

SCCE CECE

COMITE COORDINADOR COMITE COORDINADOR Sy ——
El Salvador El Salvador El Salvador

No se permite el uso de otras tipografias, que
no sean las ya determinadas para el logotipo:

CCE® CCEm CCE

COMITE COORDINADOR COMITE COORDINADOR COMITE COORDINADOR
El Salvador El Salvador El Salvador

No se permite modificar las proporciones
de alto y ancho del logotipo:

1| {p——

COMITE COORDINADOR

COMITE COORDINADCR SSCRNSY
F| Salvador




Usos NO
Permitidos

Los colores del logotipo deberan ser utilizados en
el ordeny porcentajes de tinta ya especificados
previamente. No se permite las sustitucion o adision
de colores ademas de los estipulados.

CCEe CCEA

COMITE COORDINADOR COMITE COORDINADOR
El Salvador El Salvador

CCEA

COMITE COORDINADOR
El Salvador




junto a otros logotipos

El logotipo tendréa la necesidad de ser empleado con otros que representan diferentes entidades,
especificamente, junto al logo del PNUD (Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo). Para
estos casos se recomienda el colocar estos logotipos diagonalmente opuestos y el logo del PNUD
un 10% de menor tamafio que el del CCE, como se muestra a continuacion:

En esquinas opuestas

Deladoalado
en la parte superior de la pagina
B De lado a lado

en la parte inferior de la pagina

Alcentro
al centro superior de la pagina

‘=0




junto a otros logotipos

Cuando el logotipo se utilice junto a una serie de logotipos, éste debera
colocarse siempre en la esquina inferior derecha de la publicacion.
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Papeleria
Institucional

Hoja

Color: 20% azul

Se han creado ciertos elementos gréaficos con el fin de reforzar la imagen de marca de la
institucion. Aprovechando el dinamismo formal del icono del logotipo, se han resaltado las
lineas estructurales del mismo y se ha jugado con masas de los colores institucionales (rojo,
amarillo y azul) en diferentes valores, acomodando todos estos elementos a cada formato

segln su necesidad, y con las siguientes especificaciones:

Logo CCE
1"de ancho

Logo PNUD
0.75"de alto

(PN}
uDJ
El Salvador

E®

COMITE COORDINADOR
El Salvador

o o
st
3 Calle Poente v 4048, ColEscalon 52"

Grosor de linea: 0.5 puntos
Color: 10% azul

La informacién de contacto
de lainstitucion estara escrita
en la fuente Myriad Pro, en
los textos normales y Myriad
Pro Bold en los textos
resaltados en color azul y
siguiendo el contorno de la

masa de color.



Tarjeta

Logo CCE
0.75"de ancho

Elizabeth Rodriguez |
COORDINADORA DE PROGRAMA

Logo PNUD
0.4"de alto

El Salvador

Color:

P
a 63_0056
Cae (&3

CCEm

COMITE COORDINADOR
El Salvador

Por;
Omente No alvador .Tel

Grosor de linea: 0.5 puntos

Color;

4048, Col. Escal6n, San S

e-mail: cce@fondoglobal.org
q

10% amarillo

El e-mail, estara escrito en la fuente

Myriad Pro, en los textos normales
y Myriad Pro Bold en los textos
resaltados en color azul.

20% amarillo

La informacién de contacto
de lainstitucion estara escrita
en la fuente Myriad Pro, en
los textos normales y Myriad
Pro Bold en los textos
resaltados en color azul y
siguiendo el contorno de la

masa de color.



Color:

Sobre

Logo CCE
1"de ancho

CCEA»

COMITE COORDINADOR
El Salvador

% Coy
Escg
L
anSa’vauD, Tel: 5o doglovel org
o 3263-0066 - Fax: (503)263-3501 - e-mal: cce@f0™

Color:

@ 10% azul

U D]
El Salvador

Grosor de linea: 0.5 puntos
Color: 10% azul

Logo PNUD
0.65"de alto

20% azul

La informacién de contacto
de lainstitucion estard escrita
en la fuente Myriad Pro, en
los textos normales y Myriad
Pro Bold en los textos
resaltados en color azul y
siguiendo el contorno de la
masa de color.



Folder

Grosor de linea: 0.5 puntos
Color: @ 70% azul Logo CCE Grosor de linea: 0.5 puntos

1.15"de ancho Color: 20% amarillo
CCEA
COMITE COORDINADOR
El Salvador
Color:
@ 10% amarillo
P
Logo PNUD
UID| 0.85"de alto
El Salvador
La informaci6n de contacto de la institucion estara escrita en la fuente L .
Color: 100% amarillo

Myriad Pro, en los textos normales y Myriad Pro Bold en los textos
resaltados en color amarillo y siguiendo el contorno de la masa de color.



Insitucionales
de prensa

Full Color

COMITE COORDINADOR

El sistema de las Naciones Unidas en El Salvador, a través del Grupo Interagencial de Género
~GIGNU- tiene el gusto de presentar esta edicién que recopila tres documentos: Convencion

por sus siglas en inglés) el Protocolo Facultativo de la CEDAW, y la Convencion de Belém Do
para.

para contribuir a posicionar y avanzar la equidad de género, los derechos humanos y la

El desarrollo de EI Salvador requiere de un total a laigualdad d
para hombres y mujeres, a la igualdad en la proteccion de sus derechos a promover relaciones
equitativas y de respeto mutuo en todos los 4mbitos de la sociedad salvadorefia, incluyendo
el laboral, el familiar y el social,

Tal como lo dice la Declaracion Universal de Derechos Humanos adoptada y proclamada
por la Asamblea General de las Naciones Unidas en 1948, la libertad, la justicia y la paz en el
mundo tiene por base el reconocimiento a la dignidad intrinseca y de los derechos iguales e
inalienables de todos los miembros de la familia humana

Es importante pues, garantizar que los derechos de las mujeres sean también considerados

derechos humanos, y que como tales, sean promovidos, respetados y abanderados.

El Secretario General de las Naciones Unidas, cuando se ha referido a las Metas de Desarrollo
del Milenio ha argumentado que éstas no podran alcanzarse y particularmente la erradicacion
de la pobreza si aquellos aspectos relativos al mejoramiento de las condiciones de las mujeres
no son considerados en las estrategias de desarrollo de las naciones.

Esperamos que esta edicion sea del agrado de la comunidad salvadorefia y que contribuya
al sano debate sobre las mejores estrategias para impulsar y promover el avance de la condicion
de las mujeres salvadorefias y la equidad de género.

3% Call Poniente \° 4045 C En
o r - COMITE COORDINADOR.
Col. Escalén, San Salvador - Tel.: (503)263-0066 Py

Fax: (503)263-3501 - e-mail cce@fondoglobal org

Blanco y Negro

Para las publicaciones blanco y negro, el logo se colocara en la esquina
inferior derecha de la publicacion y puede aparecer una vez mas, de ser
indispensable (se recomienda que el logotipo no aparezca méas de una
vez por publicacion). Se recomienda el uso de la fuente institucional
(Myriad en cualquiera de sus variaciones). Deberan utilizarse las lineas
estructurales y masas en diferentes porcentajes de negro, como se detalla
a continuacion:

Para las publicaciones full color deberan utilizarse las
C E ) lineas estructurales y masas de color con los mismos

El Salvador porcentajes de tinta como se ha hecho en el resto de los
materiales institucionales, se rcomienda el uso de la
fuente institucional (Myriad en cualquiera de sus
variaciones). El logo se colocara en la esquina inferior
sobre I liminacon de todas s Formas de Disciminacin conraa Mujer -CEDAW (conocida derecha de la publicacion y puede aparecer una vez mas
Nos complaceconrbir a fecturay e anliss e esto documentosyaqueson rleantes de ser indispensable (se recomienda que el logotipo no
democraca aparezca mas de una vez por publicaciéon).

CEs

COMITE COORDINADOR
El Salvador

Informa

€ sistema de las Naciones Unidas en €l Salvador, a través del Grupo Interagencial de Género
-GIGNU- tiene el gusto de presentar esta edicion que recopila tres documentos: Convencién
sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacién contra la Mujer -CEDAW (conocida
por sus siglas en inglés), el Protocolo Facultativo de la CEDAW, y Ia Convencion de Belém Do
Para.
Nos complace contribuir a a lectura y el andlisis de estos documentos ya que son relevantes
para contribuir a posicionar y avanzar la equidad de género, los derechos humanos y la
democracia.
€l desarrollo de I Salvador requiere de un compromiso total a la igualdad de oportunidades
para hombres y mujeres, a la igualdad en la proteccion de sus derechos a promover relaciones
equitativas y de respeto mutuo en todos los 4mbitos de la sociedad salvadorefia, incluyendo
el laboral, el familiar y el social.
Tal como lo dice la Declaracion Universal de Derechos Humanos adoptada y proclamada
por la Asamblea General de las Naciones Unidas en 1948, *la libertad, Ia justicia y la paz en el
mundo tiene por base el reconocimiento a la dignidad intrinseca y de los derechos iguales e
inalienables de todos los miembros de la familia humana
£ importante pues, garantizar que los derechos de las mujeres sean también considerados
derechos humanos, y que como tales, sean promovidos, respetados y abanderados.
@ I Secretario General de las Naciones Unidas, cuando se ha referido a las Metas de Desarrollo
del Milenio ha argumentado que éstas no podrén alcanzarse y particularmente la erradicacién
de la pobreza si aquellos aspectos relativos al mejoramiento de las condiciones de las mujeres
no son considerados en las estrategias de desarrollo de las naciones

Esperamos que esta edicion sea del agrado de la comunidad salvadorefia y que contribuya
al sano debate sobre las mejores estrategias para impulsar y promover el avance de la condicion
de las mujeres salvadorenias y la equidad de género.

20% de negro
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10% de negro

4048,
in Salvador - Tel: (503)263-0066 Bl Saivador

San Sal
Fax.(503)263-3501 - e-mail cce@fondoglobal.org




Fotografias

Cuando exista la necesidad de usar fotografia,
se recomienda el uso de planos cerrados no
mayor a plano medio (de la cintura hacia arriba),
de personas (hombres, mujeres, nifios o nifias)
en actitudes positivas y naturales: sonriendo,
hablando, serios/as; nunca en actitudes
dramaéticas negativas.

Cuando las fotografias sean utilizadas dentro
del marco institucional, se recomienda que la
fotografia sea contenida dentro del marco
institucional estipulado para cada unidad,
como se muestra en el ejemplo:

EA

COMITE COORDINADOR
El Salvador




Cuando la comunicacion sea relacionada
exclusivamente con los programas de VIH-
SIDA, se establece el uso del cintillo rojo,
como se ha utilizado en el ejemplo.
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Diploma
de participacion

Se aplicaran las lineas
El diploma deberd situar el logotipo —— estructurales (en un 20% del
en la parte superior y al centro ——— amarillo institucional) y las
masa de color (al 100% deel
amarillo institucional)

CCE®

COMITE COORDINADOR
El Salvador

Otorga el presente Diploma a

Por su destacada participacion en el proyecto

El logotipo del PNUD aparecera
en la esquina inferior derecha



Web

¢

hS
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UD|

El Salvador

Lucha contra
el VIH-SIDA

Fondo Global

Proyectos

Programas

CE-

COMITE COORDINADOR
El Salvador

EI'VIH-SIDA

de Género

relevantes

la erradica
condicione:
naciones.

Esperan
contribuyal
avance d

El sistema de las Naciones Unidas en El Salvador, a través del Grupo Int

Convencién sobre la Eliminacién de todas las Formas de Discriminacién cont
-CEDAW (conocida por sus siglas en inglés), el Protocolo Facultativo de la
la Convencién de Belém Do Para.

Nos complace contribuir a la lectura y el andlisis de estos documentos ya que son

humanos y la democracia.
El desarrollo de El Salvador requiere de un compromiso total a la ighaldad de
oportunidades para hombres y mujeres, a la igualdad en la proteccion de sus

y las mujeres.

-GIGNU- tiene el gusto de presentar esta edicién que recopila tres dd

para contribuir a posicionar y avanzar la equidad de género, los

relaciones equitativas y de respeto mutuo en todos los ambitos de |

s de las mujeres no son considerados en las estrategias de desarry

eragencial

icumentos:
a la Mujer

CEDAW, y

derechos

derechos
sociedad

salvadorefa, incluyendo el laboral, el familiar y el social.

Tal comd lo dice la Declaracion Universal de Derechos Humanos adoptada y proclamada
por la Asamblea General de las Naciones Unidas en 1948, “la libertad, la jysticia y la
paz en el mundo tiene por base el reconocimiento a la dignidad intrinsecp y de los
derechos |iguales e inalienables de todos los miembros de la familia humana”.

Es importante pues, garantizar que los derechos de las mujeres seah también
consideradlos derechos humanos, y que como tales, sean promovidos, regpetados y
abanderados.

El Secrefario General de las Naciones Unidas, cuando se ha referido a lag Metas de

Desarrollo [del Milenio ha argumentado que éstas no podran alcanzarse y partigularmente
cion de la pobreza si aquellos aspectos relativos al mejoramiepto de las
pllo de las

0s que esta edicion sea del agrado de la comunidad salvadorgiia y que
al sano debate sobre las mejores estrategias para impulsar y prfomover el
la condicién de las mujeres salvadorefias y la equidad d¢ género.

EIVIH-SIDA
y las mujeres

Camparias de
Prevencién

Ley VIH-SIDA

Articulos de Interés

1

ElVIH-SIDA
en El Salvador

El sistema de las Naciones
Unidas en EI Salvador, a través.
del Grupo Interagencial de Género
~GIGNU- tiene el gusto de
presentar esta edicion que
recopila tres documentos:
Convencién sobre la Eliminacion
de todas las Formas de
Discriminacion contra la Mujer
CEDAW (conocida por sus siglas
eninglés), el Protocolo Faculativo
de la CEDAW, y la Convencion de
Belém Do Para.

El sitio web debera seguir con la linea grafica

institucional de losmateriales impresos antes

detallados. En la parte superior dela pagina

aparecera un cintillo (banner) en color amarillo

con los logotipos dedl PNUD y el CCE asi como

el lazito representativo de el VIH-SIDA. Ademas

apareceran las lineas estructurales propias de

la linea gréfica institucional.

Si hay necesidad de utilizar

fotografias, estas tendran

que guardar los
lineamientos de planoy
actitud que se detallaron

anteriormente

Se utilizara la misma
tipografia que en los
demas materiales:
Myriad, en todas sus

variaciones



Informativo

N
El Salvador

Bo)etininrorvatvo
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ITE COORDINADOR

Comr

del proyecto ndu Mundial para la lucha contra el VIH/SIDA y la tuberculosis en El Salvador

Marzo de 2004

Inicia entrega de “paquetes” integrales
de VIH-SIDA a sub-beneficiarios

Del 17 al 19 de marzo se realiz6 el
proceso de recepcion de las propuestas
técnicas y financieras para 6
licitaciones del componente VIH/SIDA
En este proceso fueron recibidas un
total de 30 propuestas

Los paquetes licitados fueron
prevencion de la transmisién vertical;
fortalecimiento en actividades de
prevencion sobre el VIH/SIDA en asilos,
orfanatos y aldeas; fortalecimiento y
divulgacion de la ley de prevencion y
control de la infeccion provocada por
el VIH/SIDA; campafa de promocién de
cambios conductuales de grupos de
alta vulnerabilidad en la transmision
del VIH/SIDA; implementacién de
clinicas y laboratorios méviles con
consejeria voluntaria pre y post prueba;
y fortalecimiento a la Red Nacional de
PVVS en capacitacién, congresos, fotos,
talleres, grupos de apoyo y actividades
de generacion de ingresos

Estos procesos de licitacién se

realizaron cumpliendo con los
estatutos del CCE y las normativas del
PNUD.

Apoyo a la vigilancia epidemiolégica

En los primeros dias de marzo el CCE
en los primeros dias de marzo se realizé
la primera distribucion de reactivos en
la Red de Servicios de Salud del
Ministerio de Salud Publica,

Con la donacién de los reactivos se
podré realizar la toma de muestras de
VIH a grupos de alta vulnerabilidad, con
especial atencién a mujeres
embarazadas, hombres teniendo sexo
con hombres, trabajadoras comerciales
de sexo y jévenes

Con este trabajo se contribuye a
mantener la vigilancia epidemioldgica
de lapoblacion altamente vulnerable al
VIH/SIDA, se procura un diagnéstico
temprano y se facilita el acceso a la
prueba, incrementandose en un 19% la
disponibilidad de la prueba

El Salvador

las lineas estructurales propias de la linea

grafica, en un doble juego (arriba y abajo).

Al fondo, como sello de agua, se colocaran

En la parte superior y en esquinas opuestas

iran colocados los logotipos institucionales.

Al centro se colocard la palabras Boletin
Informativo, la “L" de la palabra “boletin”
serd sustituida por el lazito identificativo
del VIH-SIDA.

La informacién ira distribuida en
dos columnas al centro de cada
paginay se utilizara la misma
fuente tipografica que el resto de
materiales: Myriad en todas sus

variaciones.



Informativo
paginas interiores

Se utilizaran dos tipos de paginas interiores que se iran alternando para darle

dinamismo a la publicacion. Un vez aparecera con las lineas y masas

institucionales en un pocentaje de azul en la parte superior, y la siguiente
aparacera en la parte inferior en porcentajes de amarillo.

on de l
VIH/SIDA

Con el propésito de establecer el

Los que quedaron
como resultado de este taller fueron
- Diplomado para médicos que tratan a las
personas viviendo con VIH con medicina

e los para los
profesionales de la salud y para dejar la
capacidad instalada en las instituciones
formadoras de recurso humano, se realizé
un taller durante cinco dias, al cual
participaron 40 personas

Este taller cont6 con el apoyo de expertos
internacionales, entre otros, Esther Corona,
sex6loga mexicana; Néstor Arias, experto
del PNUD; Maria Luisa Gontes, de la Escuela
de Salud Pablica de México: Chaka Phillip,
de Barbados; y Betancia Betances, de
Republica Dominicana

Diplomado para equipos
multidisciplinarios que trabajan en los
hospitales con PVVS

- Diplomado para maestros, maestras,
docentes y agentes de cambio de las ONG,
para la implementacion de metodologia
innovadora en la educacion del ViH
- Diplomado para equipos de SIBASI y
Unidades de Salud, basados en el
componente de epidemiologia y
prevencion del VIH

Del 21 al 26 de marzo se realizo la
primera evaluacién del plan de ejecucion
y la evaluacion del VIH y Tuberculosis
teniendo como facilitador al sefior Cristian
Moscoso, de Chile
Esta evaluacion se realizé con el objetivo
de visualizar las herramientas basicas para
monitorear el cumplimiento de los
resultados propuestos en el Proyecto

Respondiendo al objetivo de atencion
integral y acceso a la terapia, el pasado 11
de marzo se realizd la primera reunion a
escala nacional del equipo
multidisciplinario, en la que participaron
40 personas que facilitaran la
descentralizacion de terapia
para las Personas viviendo con VIH/SIDA
Posteriormente se inici6 la capacitacion
con un total de 160 participantes, esto a
través de una charla sobre duelo y muerte,
impartida por un profesional en la materia

Breves Tuberculosis

@ Del 24 al 27 de marzo la Dra. Amalia de
Paz de Lopez y el Dr. Mario Eberto Orantes,
especialistas en neumologia, participaron
en el XVIll Congreso Latinoamericano y del
Caribe de neumologia y cirugia de torax,
realizado en la ciudad de Panama. Su
asistencia al Congreso responde a la
necesidad de capacitar, en temas
neumologicos, a los recursos humanos e
implementar nuevas normativas
internacionales en sus lugares de trabajo

® Para fortalecimiento al diplomado de
Tuberculosis (T8), nueve recursos humanos
de la Red de Servicios del Ministerios de
salud participaron en el XIll Curso
Internacional de Epidemiologia y
prevencion de la T8, realizado en Granada,
Nicaragua, del 26 de marzo al 6 de abril.

@ se realizo la compra de insumos e
inmuebles para el fortalecimiento

gerencial del Programa Nacional de TB.
Esto responde al objetivo de
fortalecimiento al Programa Nacional de
tuberculosis del Ministerio de Salud

® Del 17 al 19 de marzo se apoy6 al
Programa Nacional en el monitoreo y
supervision de la implementacién del
Tratamiento Acortado Estrictamente
Supervisado en los establecimientos de
salud de Morazén, San Miguel y Nueva
Granada, Usulutan

@ El Proyecto apoyd la celebracion del Dia
Mundial de la Tuberculosis, con el objetivo
de actualizar 10s recursos humanos de
salud sobre la situacién de la T8 y sobre el
manejo de la coinfeccion TB y VIH
En esta actividad participaron 355
representantes del sector salud y ONG.

paginay se utilizard la misma

La informacion iré distribuida en

dos columnas al centro de cada

fuente tipografica que el resto de

materiales: Myriad en todas sus

variaciones.

Los titulos se colocaran en la fuente Myriad black,
ya sea en color azul o amarillo, e irdn acompafiados
de la figura que se muestra en el ejemplo, de color

inverso a las letras, es decir, si el titulo esta escrito en

azul la figura serd amarilla y visceversa.




