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IX Retiro Anual
de Miembros

CONSTRUYENDO NUESTRO FUTURO
El legado que queremos dejar

Presenta

Lcda. Marta Alicia de Magaña
Directora Ejecutiva

16 de octubre de 2026
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Indicaciones para el trabajo en equipo
Organización y diálogo

01

Mantengan los mismos 
equipos de la 
expedición.

02

Designen a una 
persona para registrar 
los acuerdos y a otra 

para presentarlos.

03

Dialoguen sobre qué 
debemos preservar, 

fortalecer y proyectar 
en el MCP-ES.
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Indicaciones para el trabajo en equipo
Acuerdos y registro

04

Acuerden una prioridad 
por categoría y 

expliquen brevemente 
su elección.

05

Redacten una frase que 
exprese el legado que 

desean dejar a las 
futuras personas 

integrantes.

06

Completen el 
formulario con 

respuestas breves y 
concretas, incluyendo 
el nombre del equipo y 

sus integrantes.
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Puesta en común
En plenaria

En plenaria, cada equipo compartirá sus tres prioridades y 
su frase sobre el legado.

Escuchemos todas las voces y busquemos coincidencias.
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